COMUNE DI RECALE

Provincia di Caserta

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE I

N°32 APPROVAZIONE MODIFICHE STATUTO COMUNALE - I PARTE
DEL (Art. 1-30).
19/07/2022

L’anno duemilaventidue, il giorno diciannove del mese di luglio alle ore 16.30 circa, nella
residenza comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, all’appello nominale

risultano i Signori consiglieri:
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Cognome e Nome Presenti Assenti

PORFIDIA Raffaele X

GUERRIERO Giovanna

DI MAIO Domenico

MARIA ROSSI Antonietta

ARGENZIANO Gemma
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MINGIONE Benito Bruno

MASSI Ilaria X

GADOLA Antonio
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ARGENZIANO Angela
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TODISCO Domenico

Presenti: 12
Assenti: 1
Presiede il dott. Raffaele PORFIDIA, nella sua qualita di Sindaco. Partecipa alla seduta il

dott. Ugo ALLOCATI, Segretario comunale, anche con funzioni di verbalizzante.



Si passa alla discussione del secondo punto all’ordine del giorno. Il Sindaco, anche in considerazione
dell’ampia discussione gia svolta nel corso delle precedenti sedute, chiede ai presenti se vi siano
interventi per dichiarazione di voto.

Nessun Consigliere chiede di intervenire.

Non essendoci interventi, la discussione si conclude e si passa alla votazione resa in forma palese la
quale ottiene il seguente risultato: favorevoli, otto; contrari, quattro (Cons. Racioppoli Angelo,
Orballo Vincenzo, Todisco Domenico, Argenziano Angela);

Votazione per I'immediata eseguibilita, medesimo risultato.

La modifica Statutaria risulta, dunque, definitivamente approvata.

IL CONSIGLIO COMUNALE
VISTO I'art. 6 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs.
18 agosto2000, n. 267, che testualmente recita:<<Art. 6 — Statuti comunali e provinciali.
1.I comuni e le province adottano il proprio statuto.
2. Lo statuto, nell’ambito dei principi fissati dal presente testo unico, stabilisce le norme fondamentali
dell’organizzazione dell’ente e, in particolare, specifica le attribuzioni degli organi e le forme di
garanzia e di partecipazione delle minoranze, i modi di esercizio della rappresentanza legale dell’ente,
anche in giudizio. Lo statuto stabilisce, altresi, i criteri generali in materia di organizzazione dell’ente,
le forme di collaborazione fra comuni e province, della partecipazione popolare, del decentramento,
dell’accesso dei cittadini alle informazioni e ai procedimenti amministrativi, lo stemma e il gonfalone
e quanto ulteriormente previsto dal presente testo unico.
3. Gli statuti comunali e provinciali stabiliscono norme per assicurare condizioni di pari opportunita
tra uomo e donna ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e per promuovere la presenza di entrambi
i sessi nelle giunte e negli organi collegiali del comune e della provincia, nonché degli enti, aziende ed
istituzioni da essi dipendenti.
4. Gli statuti sono deliberati dai rispettivi consigli con il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri
assegnati. Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, la votazione é ripetuta in successive
sedute da tenersi entro trenta giorni e lo statuto é approvato se ottiene per due volte il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati. Le disposizioni di cui al presente comma si
applicano anche alle modifiche statutarie (...) >>.
VISTA la deliberazione consiliare n. 34 del 14/11/2002 con la quale venne approvato lo
Statuto comunale, successivamente modificato con delibere di Consiglio n.ri 1 del
03/01/2008 e n.25 del 18/12/2009);
RITENUTO NECESSARIO ed urgente apportare allo Statuto comunale vigente le modifiche
e le integrazioni utile ad adeguare lo stesso alle esigenze ed alle disposizioni di legge
sopravvenute;
ACQUISITO il parere di regolarita tecnica reso, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis D.Lgs. 267/00,
dal responsabile Area Amministrativa;
Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267, e successive modificazioni;
Con votazione resa in forma palese la quale ottiene il seguente risultato: favorevoli: 8;
contrari 4 (Cons. Racioppoli, Orballo, Argenziano Angela, Todisco)
DELIBERA
1. Di apportare allo Statuto comunale vigente (art. 1-30) le modifiche, integrazioni ed
abrogazioni allegate alla presente per formarne parte integrante e sostanziale, per
tutte le ragioni indicate in narrativa;
2. Di riapprovare il nuovo testo dello Statuto comunale, cosi come modificato con la
presente deliberazione, dando atto che la numerazione dello stesso - (articoli dal 31



in poi originaria formulazione dello Statuto) - viene opportunamente rimodulata per
effetto delle modifiche apportate.
Successivamente, con separata votazione, resa in forma palese, la quale ottiene e il seguente
esito, favorevoli: 8; contrari 4 (Cons. Racioppoli, Orballo, Argenziano Angela, Todisco),
DELIBERA
Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 IV°® comma
TUOEL;

SULLO SCHEMA DELLA DELIBERAZIONE SONO STATI ACQUISITI I SEGUENTI
PARERI:
Ai sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000 in ordine alla regolarita tecnica, il Responsabile
dell’Area Amministrativa
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVO-SOCIALE
F.To (Avv. Fulvio SAVASTANO)

Approvato e sottoscritto
Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.To dott. Raffaele Porfidia F.To Dott. Ugo Allocati

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene affissa all’ Albo Pretorio Comunale il
21/07/2022 per rimanervi per trenta giorni consecutivi
Li, oo
IL Responsabile
F.To (Dott. Ugo Allocati)

ATTESTA
Che la presente deliberazione e divenuta esecutiva il giorno 19/07 /2022 perché dichiarata
immediatamente esecutiva (art. 134, c.4 del T.U. n. 267 /2000)
Li, oo



IL SEGRETARIO COMUNALE
E.To (Dr. Ugo Allocati)

11 sottoscritto dott. Ugo ALLOCATI in qualita di Segretario generale del Comune di Recale attesta
che la presente e copia conforme all’originale.

Recale, 21/07/2022

IL SEGRETARIO COMUNALE




Articolo 1 — Comune di Recale
1.IL Comune & Ente autonomo nell’ambito dei principi fissati dalle leggi generali della Repubblica,
che ne determinano le funzioni, e dalle norme del presente Statuto.
2.1l limite inderogabile per I'autonomia normativa del comune & costituito dai principi contenuti
nelle leggi in materia di ordinamento dei comuni. Con I'’entrata in vigore di nuove leggi che
modificano tali principi, le disposizioni del presente Statuto incompatibili sono abrogate ed il
Consiglio comunale deve adeguarlo entro i successivi 120 giorni.
3.1l Comune tutela la denominazione che puo essere modificata con I'osservanza delle norme di

legge.

Articolo 2 - territorio e sede comunale, gonfalone e stemma
1.1l Comune di regale si estende per circa 3 km? e comprende le parti del suolo nazionale delimitate
col piano topografico di cui all’art. 9 della L. 24/12/1954 n. 1228, approvato dall’lstituto Centrale
della Statistica.
2.E’ costituito dalla popolazione residente nel territorio.
3.1l palazzo civico, sede del Comune di Recale, & ubicato in Piazza Domenico Vestini.
4.Le adunanze degli organi collegiali si svolgono normalmente nella sede comunale; esse possono
svolgersi in luoghi diversi in caso di necessita o di particolari esigenze.
5.All'interno del territorio del Comune di Recale non & consentito, per quanto attiene alle
attribuzioni del Comune in materia, l'insediamento di centrali nucleari né lo stazionamento e il
transito di ordigni bellici nucleari o scorie radioattive.
6.1l Comune di Recale ha un proprio gonfalone ed un proprio stemma adottati con deliberazione del
Consiglio comunale. Lo stemma del Comune € rappresentato da una torre con cinque merli,
circondata da un ramo di alloro, sovrastata da una corona reale e con sottostante dicitura Recale.
Nelle cerimonie nelle altre pubbliche ricorrenze, ed ogni qualvolta sia necessario rendere ufficiale
la partecipazione dell’ente ad una particolare iniziativa, il sindaco puo disporre che venga esibito il
gonfalone con lo stemma del Comune.
7.La Giunta puo autorizzare 'uso e la riproduzione dello stemma del Comune per fini non
istituzionali soltanto ove sussiste un pubblico interesse.

Articolo 3 - Funzioni del Comune

1.IL Comune rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo,
ispirandosi ai valori e agli obiettivi della costituzione. Il Comune e titolare di funzioni proprie, e di
quelle conferitegli con legge dello Statuto e della Regione, secondo il principio di sussidiarieta;
svolge le proprie funzioni anche attraverso le attivita che possono essere adeguatamente esercitate
dall’autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali; concorre alla determinazione
degli obiettivi contenuti nei piani e programma dello Stato e della Regione e provvede, per quanto
di propria competenza, alla loro specificazione ed attuazione.

2.1l Comune inoltre ispira la propria azione alle seguenti finalita:

a) dare piena di pieno diritto all’effettiva partecipazione dei cittadini, singoli e associati, alla
vita organizzativa, politica, amministrativa, economica e sociale del Comune di Recale; a tal
fine sostiene e valorizza I'apporto costruttivo e responsabile del volontariato e delle libere
associazioni;

b) valorizzazione e promozione delle attivita culturali e sportive come strumenti che
favoriscano la crescita delle persone;



c) tutela, conservazione e promozione delle risorse naturali, paesaggistiche, storiche,
architettoniche e delle tradizioni culturali presenti sul proprio territorio;

d) valorizzazione dello sviluppo economico e sociale della comunita, promuovendo la
partecipazione dell’iniziativa imprenditoriale dei privati alla realizzazione dei beni comuni;

e) sostegno alla realta della cooperazione che perseguono obiettivi di carattere mutualistico e
sociale;

f) tutela della vita umana, della persona e della famiglia, valorizzazione sociale della maternita
e della paternita, assicurando sostegno alla corresponsabilita dei genitori nell'impegno della
cura e dell’educazione dei figli, anche tramite i servizi sociali ed educativi; garanzia del diritto
allo studio e alla formazione culturale professionale per tutti in un quadro istituzionale
ispirato alla liberta di educazione;

g) rispetto e tutela delle diversita etniche, linguistiche, culturali, religiose e politiche, anche
attraverso la promozione dei valori e della cultura della tolleranza;

h) sostegno alla realizzazione di un sistema globale integrato di sicurezza sociale e di tutela
attiva delle persone disagiate e svantaggiati;

i) riconoscimento di pari opportunita professionali, culturali, politiche sociali fra essi.

Articolo 4 - Tutela della sanita
1.1l Comune esercita funzioni sanitarie demandategli dalla legge istitutiva e modificativa del servizio
sanitario nazionale e che, comunque, non siano di competenza dello Stato e della regione.
2.Nello svolgimento dell’attivita sanitaria il sindaco, quale autorita sanitaria locale, assume i
provvedimenti necessari ad assicurare lo stato di benessere fisico e psichico dei cittadini.
3.Alfine di cui al precedente comma il sindaco prendi accordi con altri comuni, con la provincia e con
la regione, nonché con le aziende sanitarie locali.

Articolo 5 — Funzione del Comune nel settore dell’assistenza e della beneficenza.
1.1 Comune svolge tutte le funzioni amministrative relative all’organizzazione e ad allegri locazione
dei servizi di assistenza e di beneficenza di cui agli artt. 22 e 23 DPR 24/07/1977 n. 616.
2.Nell’esercizio delle funzioni di cui al comma 1, & devoluta alla Giunta comunale la predisposizione
di
a) manifestazioni ricreative, culturali e sociali in favore dei meno abbienti e, in particolare,
dell’infanzia e degli anziani;
b) accoglimento in idonei istituti, delle persone inabili al lavoro o anziani;
c) predisposizione di locali, idoneamente attrezzati, per accogliere nelle ore diurne anziani,
inabili e diversamente abili.
3.Per lo svolgimento delle attivita di cui ai commi che precedono il Consiglio comunale stabilisce
apposite tariffe, esonerando dal pagamento della retta le persone prive dei mezzi necessari.
4.1l Sindaco, o I'assessore da egli delegato, si avvale nell’esercizio della predetta attivita, dell’opera
degli assistenti sociali ed eventuali associazioni di volontariato.

Articolo 6 — Funzioni del Comune nell’assistenza scolastica.
1.1 Comune svolge le funzioni amministrative relative all’assistenza scolastica concernente le
strutture, i servizi e le attivita destinati a facilitare, mediante servizi individuali o collettivi, a favore
degli alunni di istituzioni scolastiche pubbliche, I'assolvimento dell’obbligo scolastico, nonché gli
strumenti capaci e meritevoli ancorché privi di mezzi la prosecuzione degli studi.



2.l"esercizio delle funzioni di cui al comma che precede deve svolgersi secondo le modalita previste
dalla legge Regionale.

Articolo 7 — Funzioni del Comune nel settore dello sviluppo economico
1.1l Comune svolge funzioni amministrative nelle seguenti materie attinenti allo sviluppo economico
della sua popolazione:
a) fiere e mercati;
b) artigianato in agricoltura;
c) promuove e sostiene forme associative di autogestione specie tra i lavoratori dipendenti e
autonomi.

Articolo 8 — Funzioni del Comune in materia di edilizia pubblica e di tutela ambientale da
inquinamenti.

1.1 Comune esercita le funzioni amministrative concernenti I'assegnazione di edilizia residenziale
pubblica.

2.1 Comune svolge anche in consorzio con altri comuni limitrofi le funzioni amministrative
concernenti il controllo dell’inquinamento atmosferico proveniente da impianti termici; il controllo,
in sede di circolazione, dell'inquinamento atmosferico ed acustico prodotto da auto e moto veicoli;
la rilevazione, il controllo, la disciplina e la prevenzione delle emissioni sonore.

3.Nell’esercizio delle funzioni di cui ai commi che precedono si osservano le norme statali e regionali.

Articolo 9 — Compiti del Comune di Recale
1.1 Comune gestisce i servizi propri di cui al presente Statuto, affida in economia o in appalto, nelle
forme e modi previsti dalle leggi.
2.1l Comune gestisce servizi elettorali, di anagrafe, di stato civile, di statistica e di leva militare. Le
funzioni relative a questi servizi sono esercitati dal Sindaco quale Ufficiale di Governo.
3.1 Comune esercita, altresi, le ulteriori funzioni amministrative per servizi di competenza statali
che gli vengono affidati dalla legge, secondo la quale saranno regolati i relativi rapporti finanziari
per assicurare le risorse necessarie.
4.1l Comune si impegna:

a) ad esercitare le funzioni amministrative che gli vengono conferite dalla Regione a condizione
che le spese sostenute siano a totale carico della Regione nell’ambito degli stanziamenti
concordati all’atto del conferimento. A tal fine il Comune riconosce alla Regione poteri di
indirizzo di coordinamento e di controllo;

b) a consentire alla Regione di avvalersi degli uffici comunali secondo i principi di cui alla
precedente lettera a.

Articolo 10-Consiglio comunale dei ragazzi.
1.1l Comune allo scopo di favorire la partecipazione dei ragazzi alla vita collettiva pud promuovere
I’elezione del Consiglio comunale dei ragazzi.
2.1l Consiglio comunale dei ragazzi ha il compito di deliberare in via consultiva nelle seguenti
materie: politica ambientale, sport, tempo libero, giochi, rapporto con I'associazionismo, cultura e
spettacolo, pubblica istruzione, assistenza ai giovani e agli anziani, rapporti con Unicef.



3.Le modalita di elezione e di funzionamento del Consiglio comunale dei ragazzi saranno stabilite
con apposito regolamento.

Articolo 11 — Albo Pretorio.
1.1 Comune ha un Albo pretorio per la pubblicazione delle deliberazioni, delle ordinanze dei
manifesti e degli atti che devono essere portati a conoscenza del pubblico.
2. Per adempiere agli obblighi previsti dall'art. 32 legge 18 giugno2009 n. 69; dallo Statuto e dai
Regolamenti, e istituito nel sito informatico del comune (www.comune.recale.ce.it/) una sezione
denominata “Albo Pretorio on line”.
3. La pubblicazione deve garantire I'accessibilita, I'integralita e la facilita di lettura.
4. La responsabilita della pubblicazione online degli atti ed avvisi previsti dalla legge e di cui al
comma 1, da eseguirsi con le modalita disciplinate da specifico regolamento, ¢ affidata, per
materia, a singolo Responsabile titolare di P.O. cui I'oggetto dell’atto da pubblicare afferisce.
Nell’ambito delle attribuzioni ed obblighi di ciascun Responsabile risulta gravato, dunque, ricade
anche la pubblicazione dell’atto o del documento attratto alla propria competenza funzionale.

TITOLO Il
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DEL COMUNE. ORGANI ISTITUZIONALI.

Articolo 12— Organi
1.Sono organi del comune il Consiglio comunale, il Sindaco e la Giunta e le rispettive competenze
sono stabilite dalla legge e dal presente Statuto.
2.ILConsiglio comunale e I'organo di indirizzo e di controllo politico e amministrativo.
3.1l Sindaco e responsabile dellAmministrazione ed e il legale rappresentante del Comune; egli
esercita inoltre le funzioni di Ufficiale di Governo secondo le leggi dello Stato.
4.La Giunta collabora con il Sindaco nella gestione amministrativa del Comune e svolge attivita
propositive ed impulso nei confronti del Consiglio.

Articolo 13- Deliberazioni degli organi collegiali
1.Le deliberazioni degli organi collegiali sono assunte di regola, con votazione palese; sono da
assumere con scrutinio segreto le deliberazioni concernenti persone, quando venga esercitata una
facolta discrezionale fondata sull’apprezzamento delle qualita soggettive di una persona o sulla
valutazione dell’azione da questi svolta.
2.Uistruttoria e la documentazione delle proposte di deliberazione avvengono attraverso i
Responsabili degli uffici; la verbalizzazione degli atti e delle sedute del Consiglio e della Giunta e
curata dal Segretario comunale, secondo le modalita idee ed i termini stabiliti dal regolamento per
il funzionamento del Consiglio.
3.1l Segretario comunale non partecipa alle sedute quando si trova in stato di incompatibilita; in tal
caso, verra sostituito in via temporanea dal componente del Consiglio e/o della Giunta nominato
dal Presidente, di norma il pili giovane di eta. Tale ipotesi si applica anche in caso di necessita.
4.1 verbali delle sedute sono firmati dal Presidente e dal Segretario.



CONSIGLIO COMUNALE

Articolo 14- Autonomia.
1.1l Consiglio comunale dotato di autonomia organizzativa e funzionale e, rappresentando l'intera
comunita, delibera l'indirizzo politico amministrativo ed esercita il controllo sulla sua applicazione.
2.Con Regolamento sono fissate le modalita attraverso le quali fornire al Consiglio servizi,
attrezzature e risorse finanziarie.

Articolo 15 - Elezione e composizione
1.Le norme relative alla composizione, alla elezione, alla alle cause di ineleggibilita ed
incompatibilita dei consiglieri sono stabilite dalla legge.
2.1 casi di decadenza per la mancata partecipazione alle sedute consiliari e le relative procedure, con
garanzia del diritto del consigliere a far valere le cause giustificative, sono stabilite dal presente
Statuto.

Articolo 16- Presidenza e compiti.

1.Viene riconosciuta la facolta di nominare il Presidente del Consiglio comunale.
Nel caso in cui non venga esercitata la facolta di nomina del Presidente del Consiglio comunale, tale
funzione ¢ affidata al Sindaco.
2.Nel caso di esercizio della facolta di cui al precedente comma, la Presidenza del Consiglio comunale
viene attribuita ad un Consigliere comunale, con esclusione del Sindaco. Il Presidente del Consiglio
comunale viene eletto, con voto segreto, nel primo scrutinio a maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati, e, nel secondo scrutinio, con la maggioranza assoluta dei consiglieri presenti. Nel caso in
cui anche tale votazione dia esito negativo, il Consiglio procede al ballottaggio tra i due candidati
che nello scrutinio hanno riportato il maggior numero di voti. Risulta eletto nel ballottaggio il
Consigliere che ha conseguito il maggior numero di voti. E’ facolta del Consiglio aggiornare in
prosieguo la seduta per il ballottaggio al giorno successivo, senza necessita di ulteriore convocazione
della seduta.
3.1l Presidente dura in carica quanto il Consiglio che lo ha espresso. Puo essere revocato prima della
scadenza del mandato, a seguito di approvazione di mozione di sfiducia. La mozione pud essere
presentata dal Sindaco o da almeno un terzo dei consiglieri assegnati e si intende approvata qualora
consegua la maggioranza assoluta dei consiglieri presenti. Nella stessa seduta, ovvero in altra
seduta, il Consiglio puo procedere alla nomina del sostituto, con le modalita previste dai commi
precedenti. Qualora il Consiglio comunale non provveda alla nomina del sostituto nell’ambito della
stessa seduta in cui si e disposta la decadenza del Presidente del Consiglio, la Presidenza viene
assunta dal Sindaco fino a nuova elezione di un sostituto.
4.Al Presidente e fatto divieto di assumere o esercitare ogni altra funzione o incarico in organismi
esterni od enti dipendenti o sottoposti a controllo o vigilanza dal Comune, che non gli competa per
effetto della carica rivestita. E’ fatta salva la possibilita, per il Sindaco, di delegare al Presidente del
Consiglio comunale, I'esercizio di funzioni.
5. In caso di assenza o di impedimento temporaneo, le funzioni vicarie sono svolte dal Sindaco si
protraggono fino all’esaurimento dell’argomento all’ordine del giorno in esame. Nessuna indennita
e dovuta per le stesse.
6.1l Presidente del Consiglio ha le seguenti attribuzioni:

e rappresenta il Consiglio comunale;



e convoca, stabilisce I'ordine del giorno e fissa le date delle riunioni del Consiglio, sentito il
sindaco;

e ha potere di polizia nel corso dello svolgimento delle sedute consiliari;

e sottoscrive i verbali delle sedute insieme al Segretario comunale;

e convoca e presiede la conferenza dei capigruppo;

e insedia le commissioni consiliari e vigila sul loro funzionamento;

e assicura adeguate preventiva informazione ai gruppi consiliari ed ai singoli consiglieri sulle
guestioni sottoposte al Consiglio. Sara cura del regolamento per il funzionamento del
Consiglio o dettagliare tale compito;

e pud essere sentito dalla giunta comunale di propria o su iniziativa del sindaco o
dell’esecutivo;

7.1l Presidente esercita ogni altra funzione demandatagli dal presente Statuto e dai regolamenti
dell’ente. Il presidente il Consiglio esercita le sue funzioni con imparzialita nel rispetto delle
prerogative del Consiglio e dei diritti dei consiglieri.

Articolo 17— Durata in carica.
1. La durata in carica del Consiglio € stabilito dalla legge.
2.1l Consiglio rimane in carica sino all’elezione del nuovo, limitatamente, dopo la pubblicazione del
decreto di indizione dei comizi elettorali, ad adottare gli atti urgenti ed improrogabili.

Articolo 18 — Consiglieri comunali
1. Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituzione dei consiglieri sono regolati dalla legge; essi
rappresentano l'intero comune senza vincoli di mandato.
2.1 consiglieri entrano in carica all’atto della proclamazione ovvero in caso di surrogazione, non
appena adottata dal Consiglio la relativa deliberazione.
3.Nella seduta immediatamente successiva le elezioni il Consiglio, prima di deliberare su qualsiasi
altro oggetto, deve esaminare la condizione degli eletti a norma del decreto legislativo 267 del 2000,
e dichiarare la ineleggibilita o la incompatibilita di essi, quando sussista alcuna delle cause ivi
previste, provvedendo alle sostituzioni. La iscrizione all’ordine del giorno e la convalida degli eletti
comprende, anche se non & detto esplicitamente, la surrogazione degli ineleggibili e I'avvio del
procedimento per la decadenza degli incompatibili.
4.Le indennita spettanti ai Consiglieri per 'esercizio delle loro funzioni sono stabilite dalla legge.

Articolo 19— Diritti e doveri dei Consiglieri

1.1 consiglieri hanno diritto di presentare interrogazioni, interpellanze, mozioni e proposte di
deliberazione.

2.La modalita e le forme di esercizio del diritto di iniziativa e di controllo dei consiglieri comunali
sono disciplinati dal regolamento del Consiglio comunale.

3.1 Consiglieri comunali hanno diritto di ottenere dagli uffici del Comune nonché dalle aziende,
istituzioni o enti dipendenti, tutte le notizie le informazioni loro possesso utili all’espletamento del
loro mandato. Essi nei limiti e con le forme stabilite dal regolamento, hanno diritto di visionare gli
atti e documenti, anche preparatori e di conoscere ogni altro atto utilizzato ai fini dell’attivita
amministrativa e sono tenuti all’utilizzo degli stessi esclusivamente per fini inerenti al proprio
mandato. Inoltre essi hanno diritto a ottenere, da parte del presidente del Consiglio un’adeguata e



preventiva informazione sulle questioni sottoposte all’'organo, anche attraverso I'attivita della
conferenza dei capigruppo, di cui all’articolo 16 quinquies del presente Statuto.

4.Ciascun consigliere € tenuto ad eleggere un domicilio nel territorio comunale presso il quale
verranno recapitati gli avvisi di convocazione del Consiglio ed ogni altra comunicazione ufficiale.
5.Per assicurare la medesima trasparenza la massima trasparenza, ogni consigliere deve comunicare
annualmente i redditi posseduti secondo le modalita stabilite nel regolamento del Consiglio
comunale.

Articolo 20— Competenze del Consiglio comunale
1.1l Consiglio comunale € organo di indirizzo e di controllo politico e amministrativo.
2. Il Consiglio ha competenza, nell’ambito del disposto di cui all’articolo 42 del decreto legislativo
267 del 2000, limitatamente ai seguenti atti fondamentali:
a) Statuti dell’lEnte e delle Aziende Speciali, i Regolamenti, ad eccezione del Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi in relazione al quale il Consiglio si limita ad esprimere i soli
criteri generali;
b) programmi, le relazioni previsionali e programmatiche, i piani finanziari ed i programmi triennali
e elenco annuale dei lavori pubblici, i bilanci annuali e pluriennali e relative variazioni, il rendiconto,
i piani territoriali e urbanistici, i programmi annuali e pluriennali per la loro attuazione, le eventuali
deroghe ad essi, i pareri da rendere nelle dette materie;
c) convenzioni tra Comuni e convenzioni tra Comune e provincia, costituzione e modificazione di
forme associative;
d) istituzione, compiti e norme sul funzionamento degli organismi di decentramento e di
partecipazione;
e) assunzione diretta dei pubblici servizi, costituzione di istituzioni e di aziende speciali, concessione
dei pubblici servizi, partecipazione dell’Ente locale a societa di capitali, affidamento di attivita o
servizi mediante convenzione;
f) istituzione e ordinamento dei tributi, con esclusione della determinazione delle relative aliquote,
gueste ultime di competenza della Giunta; disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni
e dei servizi;
g) indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipendenti, sovvenzionati o
sottoposti a vigilanza;
h) contrazione dei mutui non previsti espressamente in atti fondamentali del Consiglio ed emissione
dei prestiti obbligazionari;
i) spese che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi, escluse quelle relative alle locazioni di
immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere continuativo;
j) acquisti e alienazioni immobiliari, relative permute, appalti e concessioni che non siano previste
espressamente in atti fondamentali del Consiglio o che non ne costituiscano mera esecuzione e che,
comungue, non rientrino nella ordinaria amministrazione di funzioni e servizi di competenza della
Giunta, del Segretario o di altri funzionari;
k) definizione degli indirizzi per la nomina limitatamente all’arco temporale del mandato politico
amministrativo del Consiglio e designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed
Istituzioni, nonché nomine dei rappresentanti del Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni ad
esso espressamente riservate dalla legge.
3. Il Consiglio partecipa, inoltre, alla definizione, adeguamento e verifica periodica dell’attuazione
delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli Assessori, anche attraverso atti
deliberativi approvati dal
Consiglio medesimo.



4. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui al presente articolo non possono essere adottate
in via d’urgenza da altri organi del Comune, salvo quelle attinenti alle variazioni di bilancio adottate
dalla Giunta da sottoporre a ratifica del Consiglio nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.
5.0gni proposta di deliberazione sottoposta al Consiglio comunale, che non sia mero atto di
indirizzo, deve essere corredata dal parere, in ordine alla sola regolarita tecnica del Responsabile
del servizio interessato; eventualmente, qualora la proposta comporti impegno di spesa o
diminuzione di entrata, dovra essere acquisito anche il parere in ordine alla regolarita contabile da
parte del Responsabile di ragioneria. | pareri sono inseriti nella deliberazione. Il parere dei
responsabili di valore negativo deve illustrare adeguatamente la censura tecnica e contabile, e
dunque, recare una specifica motivazione. Analogamente, la decisione degli Amministratori che sia
resa in difformita rispetto al parere negativo espresso dal responsabile, dovra essere motivato.

6. Il Consiglio formula, inoltre, gli indirizzi di carattere generale, idonei a consentire I'efficace
svolgimento delle funzioni di coordinamento e riorganizzazione degli orari degli esercizi
commerciali, dei pubblici servizi e dei servizi pubblici nonché degli orari apertura al pubblico di uffici
periferici delle amministrazioni pubbliche al fine di armonizzare I'esplicita esplicazione dei servizi
alle esigenze complessive generali degli utenti, e 'ambito dei criteri eventualmente indicati alla
Regione.

Articolo21- Esercizio della potesta regolamentare.
1.1l Consiglio comunale, nell’esercizio della potesta regolamentare, adotta, nel rispetto della legge
del presente Statuto, regolamenti, proposti dalla Giunta per |'organizzazione del funzionamento
delle istituzioni e degli organismi di partecipazione.
2. | regolamenti divenuti esecutivi sono pubblicati all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi.

Articolo 22 - Dimissioni del Consigliere
1.Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono presentate, per iscritto, dal Consigliere medesimo al
Consiglio comunale. Esse sono irrevocabili, non necessitano di presa d’atto e sono immediatamente
efficaci.
2. Il Consiglio, entro e non oltre 10 giorni, deve procedere alla surroga dei consiglieri dimissionari.

Articolo 23- Consigliere anziano.
1.E’Consigliere anziano i consiglieri che, nell’ultima consultazione elettorale, hariportato il maggior
numero di voti, con esclusione del Sindaco neoeletto e dei candidati alla carica di Sindaco.
2.A parita di voti il piu anziano di eta.

Articolo 24 — gruppi Consiliari.
1.1 consiglieri possono costituirsi in gruppi, anche non corrispondenti alle liste elettorali nelle quali
sono stati eletti, a norma del regolamento e ne danno comunicazione al Segretario comunale
unitamente all’'indicazione del nome del capogruppo.
2. Il gruppo non puo costituirsi senza la presenza di almeno due consiglieri.
3.Qualora non sia esercitata dalle facolta o nelle more delle indicazioni, sono considerati i
capigruppo i Consiglieri che abbiano riportato nell’elezione il maggior numero di voti per ciascuna
lista e che non siano componenti della Giunta.



4. E istituita la Conferenza dei capigruppo, finalizzata a rispondere alle finalita generali indicate
dall’articolo 19 comma tre del presente Statuto, nonché dall’articolo 39 comma quarto del decreto
legislativo 267 del 2000. La disciplina, il funzionamento le specifiche attribuzioni sono contenute nel
regolamento del Consiglio comunale.

5.1 Capigruppo consiliari sono domiciliati presso I'impiegato addetto all’ufficio protocollo del
Comune. Ai capigruppo consiliari & consentito ottenere, gratuitamente, una copia della
documentazione inerente gli atti utili all’espletamento del proprio mandato.

Articolo 25— Decadenza del Consigliere

1.l consiglieri comunali che non intervengono alle sessioni per trevolte consecutive senza
giustificato motivo sono dichiarati decaduti con deliberazione di Consiglio comunale. A tale
riguardo, il Presidente del Consiglio (ovvero, il Sindaco nel caso in cui non sia stato eletto il
Presidente del Consiglio), a seguito dell’avvenuto accertamento dell’assenza maturata da parte del
consigliere interessato, provvede con comunicazione scritta, ai sensi dell’articolo sette legge 241 del
90, a comunicargli I'avvio del procedimento amministrativo. Il consigliere ha facolta di far valere le
cause giustificative delle assenze, nonché a fornire al presidente del Consiglio eventuali documenti
probatori, entro il termine indicato nella comunicazione scritta, che comunque non puo essere
inferiore a 20 giorni, decorrenti dal la data di ricevimento.

2.Scaduto quest’ultimo termine, il Consiglio esamina infine delibera, tenuto adeguatamente conto
delle cause giustificative presentate da parte dei consiglieri interessato.

Articolo 26— Commissioni

1.1l Consiglio comunale potra istituire, con apposita deliberazione, commissioni permanenti,
temporanee o speciali per fini di controllo, di indagine, di richiesta e di studio. Dette commissioni
sono composte solo da Consiglieri comunali, con criterio proporzionale. Per quanto riguarda le
commissioni avente funzione di controllo e di garanzia, la presidenza & attribuita ai consiglieri
appartenenti ai gruppi di opposizione.

2.1l funzionamento, la composizione, i poteri, 'oggetto e la durata delle commissioni verranno
disciplinate con I'apposito regolamento.

3.La deliberazione di istituzione dovra essere adottata a maggioranza assoluta dei componenti del

Consiglio.

Articolo 27 — Commissioni comunali istituzionali permanenti e temporanee
1.1l Consiglio, ai sensi dell’articolo 38 comma sei del decreto legislativo 267 del 2000, ad inizio di
ogni tornata amministrativa potra istituire nel suo seno commissioni consultive permanenti ed
all’'occorrenza temporanee composte da Consiglieri con criterio proporzionale assicurando la
presenza in esse, con diritto di voto, di almeno un rappresentante per ogni gruppo.
2.Le modalita di voto, le norme di composizione e di funzionamento delle commissioni sono stabilite
dal regolamento.
3.1l Sindaco e gli assessori possono partecipare ai lavori delle commissioni senza diritto di voto. Le
commissioni esaminano preventivamente le pit importanti questioni di competenza del Consiglio
comunale ed esprimono su di esso il proprio parere che pud essere trascritto un una eventuale
deliberazione; concorrono nei modi stabiliti dal regolamento allo svolgimento dell’attivita
amministrativa del Consiglio.



4.Le commissioni hanno facolta di chiedere I'intervento alle proprie riunioni del sindaco e di membri
della giunta, nonché, previa comunicazione al sindaco, dei responsabili degli uffici e dei servizi
comunali.

Articolo 28 — Commissioni speciali.
1.1l Consiglio con le modalita di cui all’articolo precedente puo istituire:

a) commissioni speciali incaricate di esperire indagini conoscitive ed in generale di esaminare,
per riferire al Consiglio, argomenti ritenuti di particolare interesse ai fini dell’attivita comune
del Comune;

b) commissione di inchiesta alle quali i titolari degli uffici del Comune, di enti ed aziende da
esso dipendenti hanno I'obbligo di fornire tutti i dati e le informazioni necessarie, senza
vincoli di segreto d’ufficio.

2.Un terzo dei consiglieri puo chiedere l'istituzione di una commissione di inchiesta, indicandone i
motivi; la relativa deliberazione istitutiva deve essere approvata con la maggioranza dei consiglieri
assegnati.

3.La presidenza di tali commissioni attribuite ai consiglieri appartenenti gruppi di opposizione.

Il regolamento determina le modalita di funzionamento delle commissioni speciali.

Articolo 29 — Commissione per il Regolamento del Consiglio
1. Il Consiglio nomina una commissione consiliare per il regolamento interno, su designazione di
gruppi in relazione alla loro composizione numerica e di modo da garantire le presenze di in essa,
con diritto al voto, di almeno un rappresentante per ogni gruppo.
2.La commissione esamina preventivamente tutte le proposte sulle norme da inserire nel
regolamento, le coordina in uno schema redatto in articoli e lo sottopone, con proprio parere,
I’'approvazione del Consiglio. La commissione € nominata per I'intera durata del Consiglio e oltre al
compito della formazione del regolamento anche quello di curare I'aggiornamento, esaminando le
proposte dei consiglieriin ordine alle modificazioni ed alle aggiunte da apportarvi e sottoponendole,
con il proprio parere, al voto del Consiglio.
3.1l Consiglio approva a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati al comune a scrutinio palese,
il proprio regolamento e le modificazioni.
4.1l regolamento determina le norme di funzionamento del Consiglio.

Articolo 30— Prima adunanza
1.La prima adunanza del nuovo Consiglio comunale riservata la convalida degli eletti dalla
comunicazione, da parte del sindaco, dei componenti della Giunta e gli altri adempimenti di legge.
2.1l Sindaco convoca la prima adunanza del Consiglio comunale neo eletto entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla proclamazione degli eletti e tiene la seduta entro il termine di 10 giorni
dalla convocazione.
3.Gli avvisi di convocazione devono essere notificati almeno cinque giorni prima della seduta.
4.la seduta e pubblica e la convocazione palese.
5.Per lavalidita delle adunanze e delle deliberazioni si applicando le norme previste, rispettivamente
dell’articolo 34 del presente Statuto e delle altre disposizioni di cui al regolamento sul
funzionamento del Consiglio comunale.
6.Alla surrogazione dei consiglieri si provvedera successivamente alla convalida degli eletti prima
della discussione di qualsiasi altro argomento nella prima adunanza.



Articolo31- Linee programmatiche di mandato.
1. Il Sindaco, entro il termine di 120 giorni dal suo insediamento, sentita la giunta, deve sottoporre
all’approvazione del consiglio le linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare
durante il mandato politico amministrativo.
2.Ciascun consigliere comunale al pieno diritto di intervenire nella definizione delle linee
programmatiche, proponendo [lintegrazione, gli adeguamenti e le modifiche, mediante
presentazione di appositi emendamenti, nelle modalita indicate dal regolamento del Consiglio
comunale.
3. Ciascun Consigliere puo proporre integrazioni, adeguamenti e modifiche al succitato documento,
mediante la presentazione di specifici emendamenti da depositare presso |'Ufficio di Segreteria
comunale.
4. Nella proposta deliberativa di presentazione delle linee programmatiche di mandato, deve darsi
conto dell’accoglimento o rigetto degli emendamenti pervenuti.

Articolo 32— Convocazione del Consiglio comunale.
1. La convocazione del Consiglio comunale, unitamente alla predisposizione del relativo ordine del
giorno da trattare, e effettuata dal Presidente del Consiglio comunale, di propria iniziativa, ovvero
su richiesta del Sindaco, ovvero su richiesta di almeno un quinto dei consiglieri con arrotondamento
all'unita superiore. In tal caso la riunione deve tenersi entro 20 giorni e devono essere inseriti
all'ordine del giorno gli argomenti proposti, purché di competenza consiliare.
2. In caso di assenza o impedimento del Presidente, la convocazione e effettuata dal Sindaco.
3. Le sedute di Consiglio comunale, fatto salvo quanto disposto nel regolamento sul funzionamento
del Consiglio comunale, si distinguono in:
A) ordinarie, laddove vengono iscritte all’'ordine del giorno proposte di deliberazione inerenti
all’approvazione delle linee programmatiche di mandato, del bilancio di previsione e del rendiconto
di gestione;
B) straordinarie, in tutti gli altri casi.
C) In caso d’urgenza la convocazione puo aver luogo con un preavviso di almeno 24 ore. In questo
caso ogni deliberazione puo essere differita al giorno seguente su richiesta della maggioranza dei
consiglieri presenti.
4.Le norme relative alla convocazione ed al funzionamento del Consiglio comunale sono
contenute, per quanto non previsto dalla legge, nell’apposito regolamento di funzionamento del
consiglio comunale.

Articolo 33- Ordine del giorno
1.U'ordine del giorno della sedute del Consiglio comunale stabilito dal Presidente del Consiglio
secondo le norme del regolamento.

Articolo 34 — Intervento dei Consiglieri per la validita delle sedute e delle deliberazioni.
1.1l Consiglio delibera con l'intervento di almeno la meta dei consiglieri assegnati al Comune e a
maggioranza assoluta dei votanti, salvi i casi per i quali la legge il presente Statuto e regolamento
prevede una diversa maggioranza.
2.Quando la prima convocazione sia andata deserta, non essendosi raggiunto il numero dei presenti
di cui al precedente comma, alla seconda convocazione soggiorno, le delibere sono valide purché
intervengano almeno un terzo dei consiglieri assegnati, senza computare a tal fine il Sindaco.



Articolo 35 — Astensione dei Consiglieri

1.1 consiglieri debbono astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla votazione di delibere
riguardanti interessi propri o di loro parenti o affini fino al quarto grado. L'obbligo di astensione non
si applica ai provvedimenti normativi o di carattere generale, quali piani urbanistici, se non nei casi
in cui sussista una correlazione immediata e diretta fra il contenuto della deliberazione e specifici
interessi dell’amministratore o di parenti od affini fino al quarto grado.

2.Nel caso specifico dei piani urbanistici, ove la correlazione immediata e diretta sia stata dimostrata
con sentenza passata in giudicato, si applica la sanzione prevista all’articolo 78 comma quarto del
D.Lgs n° 267 del 2000.

3.Si astengono pure a prendere parte direttamente in servizi, esazione di diritti, somministrazione
di appalti di opere dell’interesse del Comune o degli enti soggetti alla loro amministrazione o tutela.

Articolo36—- Presidenza delle sedute consiliari
1.Chi presiede I'adunanza del Consiglio investito di poteri discrezionale per mantenere |'ordine,
I’osservanza delle leggi e dei regolamenti e la regolarita delle discussioni deliberazioni.
2.Ha facolta di sospendere e di sciogliere I'adunanza ricorrendo motivi di opportunita nell’interesse
generale. Puo nelle sedute pubbliche, dopo aver dato gli opportuni avvenimenti, ordinare che venga
espulso chiunque sia causa di disordini.

Articolo 37 - Votazioni e funzionamento del Consiglio
1.Nessuna deliberazione e valida se non viene adottata in seduta valida e con la maggioranza dei
votanti.
2.Le votazioni di regola sono palesi. Sono da assumere con scrutinio segreto le deliberazioni
riguardanti i casi di cui al precedente articolo 13 comma uno.
3.Le schede bianche, le non leggibili e le nulle si computano per determinare la maggioranza dei
votanti.
4.Per le nomine e le designazioni di cui all’articolo 42 comma 2 lettera m del decreto legislativo n°
267 del 2000, si applica, in deroga al disposto del comma 1, il principio della maggioranza relativa.
In rappresentanza della minoranza, nel numero ad essa spettante, sono proclamati eletti i designati
della minoranza stessa che nella votazione di cui al precedente comma hanno riportato maggiori
voti.
5.1l regolamento determina le norme per il funzionamento del Consiglio.
6.In caso di impedimento permanente, decadenza, rimozione, decesso del sindaco si procede allo
scioglimento del Consiglio comunale; il Consiglio e la giunta rimangono in carica fino alla data delle
elezioni le funzioni di sindaco sono svolte dal vicesindaco.

Articolo 38 — pubblicazione delle deliberazioni
1.Le deliberazioni del Consiglio comunale devono essere pubblicate mediante affissione all’albo
pretorio per 15 giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge.
2.Le deliberazioni del Consiglio diventano esecutive e possono essere dichiarate immediatamente
eseguibili ai sensi dell’articolo 134 del D.Lgs. n°® 267 del 2000.
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. Lo deliberazion: del Consiglio diventano esecutive e possono essere dichiarate
itmmediatamenie eseguibili ai sensi dell’art. 134 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267 .

GIUNTA COMUNALE E SINDACO
Sezione I* |
GIUNTA COMUNALE

Articolo 31
La giunta Comunale

1. La Giunta ¢ organo di impulse e di gestione amminisirativa, collabora con il Sindaca aj |
governo del Commne ed impronta la propria attivita ai prmdpt della frasparenza ¢ della
elTicienza.

2. La Giunta adotta tutti gli atfi idonei al raggimgimento degli obiettivi ¢ delle finalith delI"Ente |
nel quadro degli indirizzi generali ed in attuazione delle decisioni fondamentali approvate dal
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Durata in carica - surrogazione

1. Salvi i casi di revoca da parte del Sindaco, la Ghunta rimane in carica fino al gioma della
proclamarione degli eletti in occasione del rinnove del Consiglio Conmale,

2. In caso d’impedimento permanente, rimozione, decadenza o decesso del Sindaco, la
Ghmta decade e si procede allo scioglimenta del Consiglio. II Consiglio e la Giunta
restano in carica sino all’elezione del nuove Consiglio ¢ del nnovo Sindaco. Sino alle
predette elezioni, le funzioni del Sindaco sono svolte dal Vice Sindaco.

3. In caso di cessazione, per quahmque causa, dalla carica di assessore il Sindaco
provvede alla nomina dell’Assessore nuove dandone comunicazione al Consiglio ai
sensi dell’art.33 del presente Statuto.

Articolo 36
Mozione di shiducia

1. La Giunta Comunale risponde del proprio operato dinanzi al Consiglio Comunale.

2. 11 voto contrario del Consiglio Comunale ad una proposta deila Giunta non comporia
le dimissioni degli stessi.

3. 11 Sindaco e gli Assessori cessano dalla carica m caso di approvazione Ji una mozione
di sfiducia votam prr appelle nominale :I:lla mamomm assoluta dei mmpummh EI'_L
Consiglie. " -~ : .

2 -‘I. La mozione di sﬁdudz deve HSEI‘E mnﬁ'tntl ¢ sottoscritta da almeno due qulilﬂ"ﬂei' 1“ o

L4 o constglleri *a;#gmi ‘senza compiicare a tal fine 1l Sindaco, & viene messa tn d el g

i 111 menmn; di dieci giormi ¢ hduul&ﬁ‘ff'mfn-ﬁﬁml‘aiﬂl mPrcscltiﬂﬁﬁm. 3 Efr""r“*' TR

41 5. .Se la.mozione viene approvata, ai sensi delle vigenti legge, si procede allo bcinajunm!o

dﬂ Cmghutd alla nomina di un Cﬁmiﬂisﬂﬂﬁ. ; : e b
!IlE_J L ‘:'_ BVt 3 | v M.Eﬂ'n 31 ’ S :r_.} B Yo b s »“_._ = oy '
B Tl Dimissi :'dmdiAssﬂsnri ; _-' al :
e 1]: m? di dimissioni di issusuri 5i npﬁliéa I”art)i comma 3 del pmmh Shl:um. = lAix
. e AR - . :.‘-J k.,
::.....:,'. -,: : - Ammlh.m 1- ":"'.'-‘:I ; I__: - J_, L
1'5 dcllg nn.p di Bindftﬁ e di Assessore - o e .

o a) Accertamento di wma causa di ineleggibilith o di incompatibiliti nlla carica di

Consigliere comunale;

b) Accertamento di una causa ostafiva all’assunzione della carica di Sindace o di

Assessare;

¢) Negli altri casi previsti dalla legze.

2. L’Assessore che non interviene a tre sedute consecutive della Giunta senza giustificato
mativa, decade dalla carica

3. Fauta salva U'applicazione dell’art.69 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267, la decadenza &
pronunciata dal Consiglio Comumale, d'ufficio o su istanza di qualunque eletfore del
Comune, dopo decorso il termine di 10 pgioml dalla notificazione giudiziale |

£ all’interessato della propasta di decadenza.

= 4. In caso di pronuncia di decadenza del Sindaco trova applicazione il dispasto dell*art.35

=N comma 2 del presente Statuto. |

5. In caso di pronuncia di decadenza degli Assessori si applicano le disposizioni di cui |
all"art.35 commal del presente Statuto. ]

Articalo 39 e
Revoca degli Assessori P ﬂ‘_"""ﬁ\_.'-
;‘?f (e )
| .-,‘(ﬁ' :.1 Fha
S AR




1.In generale la Giunta:
a) collabora con il Sindaco nell’amministrazione del Comune e compie tulh ph atti di
amministrazione che non siano nservati dalla lepge al Consiglio e che pon nentrino nelle

‘el

=

it Sh ﬁ_r Qg ptupmhqd;.“d&h’bﬁmm: ﬂﬂliupnsla alla G'li.lnt.a lﬂ;m nm:L sia Idp attu dt hidlriuu,
‘dbva qsqcm bﬁnﬂiﬁh dal parere, in ordine alla aal& mgalanfé tec:nma d rvespunsahil- del
--nservmu interessata e , qualora comporti impcgnn di’ _Spesa o dlmlmn,lm di mt:‘au,

7.

' Assessore pud essere revocalo dal Sindaco che ne di comimicazione motivata al
Consiglio Comunale nella prima seduta utile.

In caso di revoca di uno o pil Assessori trova applicazione il disposto dell’art.35
comma 3 del presente Statuto.

Articolo 40

Funzionamento della Giunta |
L’attivitd della Giunta & eollegiale, ferme restando le attnbuziom e le responsabilitd dei
singoli assessori, secondo quanto disposto dall’articolo seguente,
La Giunta & convocata dal Sindaco, che fissa gli oggetti all’o.d.g. della seduta, tenuto conto
anche degli argomenti proposti dai singoli assessori, e coordina e controlla "attivita
degls
st::gl. Le modalita di convocazione ¢ di funzionamento della giunta sono stabilite in
modo informale dalla stessa.
Il Sindaco dinige e courdina ['alivald della gunta e assicura all’unita dell’indinzzo politico -
armiministrativo e la collegiale responsabilita di decisioni della siessa.
La Giunta dehbﬁammtﬁmmmﬂmmhmdidmmmpmmhnnmwm
assoluta dej voli. . -
Le sedute della Giunta non sono pubbliche, : |

del/ ﬂlpqusnhile di ragioneria in ordine alla ugahnl-ﬁ buntnbllo; I,me sOnO inderiti
nella) - deliberazione. 1l parere dei responsabili di valor negativo deve  illustrare
adeguatamente - la censura tecnmica, contabile e giuridica Il::amfasl;ﬂm L.-1 dmmm della
Giunta in difformita del parere negativo deve esseromotivata ~ '

Il Segretario- Comunale pariecipa alle runioni della Giunta, redige il veﬂ:a]c dﬂ]l'uﬂ'mmma
che dmﬂmsotmmﬂudﬂﬂmdamudachl,pﬂlul,prﬂmdelﬂsadmnndnl Sepretario
stesso, emhpuhbhmzmu;dnﬂudnh’lmm&mdlmbuﬁm G R o

Articolo 41 ;52 b
Competenze della Giunta

competenze, previste dalla legge ¢ dal presente Statuto, del Sindaco, del Segreiano o det funzionari;
b) riferisco annualmente al Consiglio sulla propria attivitd ¢ ne attua gli indirizzi generali;
¢) svolge atlivitd propositiva e di impulso nei confronti del Consiglio.

2 Nell’esercizio dell*attivita di amministrazione e propositiva, spetta in particolare alla Giunta:

a)

b)
€)

predisporre Ul bulancio preventivo ed il conto consuntivo da sottoporre all'spprovarione del
Consighos,

propone al Consiglio 1 Regolamenti;

apprava i progetti, i programmi esecutivi e futti i provvedimenti che non comportano impegni |
di spesa sugli stanziamenti di bilancio ¢ che non siano riscrvati dalla legge o dal regolamento di |
contabilitd ai responsabili dei servizi comumali. g’
elabora le linee di indirizzo e predispone le proposte di provvedimenti da softoporre alle
dctcmmuimu del Consiglio;

assume attivita di miziativa, di irnpulsv ¢ di raccordo con gl organi di partecipazione el
x;mlr-mmlu' '




F IL SEGR COMUNALE
- (Dot faemilia LISTA) i '
E = |
g) nomina i membri delle Commissioni per i concorsi pubblici siproposta del responsabile del Il
servizio inferessato; ||ll
h) propone i criteri generali per la concessione di soyvenzioni, contributi, sussidi e vantagsi i
economici di qnahmque genere ad enti e persone; '|.':'I
i) approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei serviz nel rispetto dei criteri generali 'l:-I:
stabiliti dal Censiglio; B

' j) SOPPRESSA; Il
k) SOPPRESSA;

. D) fissa la data di convocazione dei comizi per i referendum consultivi e costituisce "ufficio |
A comunale per le elezioni, cui ¢ rimesso "accertamento della regolarita del procedimenta; )
' m) esercita, previa delerminazione dei costi ed individuazione dei mezzi, fimzioni delegate dalla ‘ U

|
|

E» ‘Provincia, Regione e Stato gquando non espressamente attribuite dalla legge e dallo statuto ad ,
\ altro Organo; 3
b n) autorizza la sottoscrizione gli accordi di contrattazione decenfrata, falia salva la materia 1
8 riservata alla competenza normativa del Consiglia; i

o) decide in ordine alle controversie sulle competenze funzionali che sorgessero tra gli argani
" sesfionali dell’Ente;
.‘“1_1;.-,;- p) fssa, ai sensi del rtgulnmmm ¢ degli accordi decentrati, 1 parametri, gli sfam:fani ed 1 carichi
ity v funzionali dilavoro per misurare la produttivita dell’apparato, sentito il dircttore gmeﬁlc, _
Bty o .rletemmn; sentito i revisori dei conli, i m:su.r.utun ed m?dcﬂLdl rﬂwaﬁm del mntrullu

A -hltemudf g&r:lﬁme semndniprlnrlpi sfﬂhlﬁﬂ‘qm Coﬁslglln, et f : *: 3 ; *3:': o il
'U’_r}‘:‘ iliri}rhvl'ﬂ?“ﬂfﬂ ‘su proposta’ ﬁel dméﬂ'nr‘e grmt‘:ﬁ i O x_‘." :"j;t = i
-ﬂ ";_.-I TOTH :- gllos 2 AL "‘".' s LR f 3 LAy

o 1* cr:m ‘altri Comuni e con 1a F’l‘::n*u’u:u::m[1 I’ cbshhmune ela mud:.ﬁcmanﬁ d1 fonnu
I'Essunzmne di pubblici servizi e la forma &e]la loro gestione;, & 2§

[ le alienazioni immobiliari, e relative prrmutr. eli appalti e le mﬂm.stsmm
dell‘alhwii eseculiva spetia ; al.la f.nunta b3 ;

gll atti e provvedimenti ﬂcmrrenu per le esecuzioni dc]lu dehbﬁﬂ:ﬂﬂm del

| L L i, o |

Hmcﬂiq 42 3
; Deliberazion d 1 urgemm della Giunite
_7'- I.La Giunta pud, in caso di urgenza, sotio la propria responsabilild, prendere deliberazioni attinenti
B alle vm.mum da b:lunuﬂ

- da non eonsentire la tempestiva convocazione del Consiglio. M)
3. Le deliberazioni suddetle sono da softoporre a ratifica del Consiglio nei 60 giomi successivi, a

mpﬁm th decadenza. |

;s 4T Consiglio, ove neghi la mitifica o modifichi la deliberaziope della Giunta, adotta 1 necessan f

rovwedimenti nei ngm_rdj dei rapporti giunidici eventualments sorti sulla base delle delibernziom

Articolo 43 il
Pubblicazione delle deliberazioni della CGiunta

i I.Tulte le deliberazioni della Giunta sono pubblicate mediante affissione all’Albo Preforio per 15

R

¥ giomi conseculivi salvo specifiche disposizioni di legge.
42-Si applica alle deliberazioni della Giunta il disposto dell’art 30 del presente Statuto,

Sezlone 3 Ea



SEGRETARIO INALE '

{Dott.ssa Maria Ligral
| Sindaco

Articolo 44

Sindaco Organo Istinzionale
1.11 Sindaco & elefto direttamente dai cittadini secondo le medalitd stabilite nella legge che disciplina
altresl i casi di ineleggibilifa, di incompatibilitd, lo state ginridico e le cause di cessazione dalla carica,
2.11 Sindaco & capo dell”’ Amministrazione ed Ufficiale di Governo.
3.1l distintivo del Sindaco ¢ la faseia tricolore con lo stemma della Repubblica ¢ lo stemma del
Comune da portarsi a tracollo della spalla.
4.11 Sindaco presta davanti al Consiglio, nella seduta d’insedlamento, I giuramento di
osservare lealmente la Costitozione [taliana

Articolo 45
Competenze del Sindaco quale capo dell Amministrazione Comunale
1.11 Sindaco, ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267, rappresenta il comune ed & I’Organa |
respansabile dell’amministrazione. Sovrintende alle verifiche di risulizio connesse al funzionamento
dei servizi comunali, impartisce direftive al Segrefario Comunale, al direttore, se nominato, ed ai
. responsabili. degli uffiei inordine agli md.ln.m jtmmnusfmtwl e gr:stlm:mh nonché, suﬂ’ﬁs&cm:mna_ :
degli atti. i
2. Bgh esercita le: ﬁmnm-.ral{nhmtegh dalle lﬂg,gl r.l.u]]u Statuto, dar regnlammhx sm'tnttndt;
rall‘e.s‘pjpumentu ‘delle: funzioni stalali o regionali attribuite al Coniume: Fglt hd inaltre. mm;g&tmm e
= pntere‘diruindhmurdihﬁgﬂma e mnrruﬂu sull :ithwﬁb degh assessnn @ :Ielle struttnre gestltmah od'|
Bsemtne.
Vi3 Smdam sullanh:lsﬂdcbh indirieri; sla'l:u]_lh :L-‘ab Clmslglln, prnwed¢ nIl:I'.i hblrﬂm al]a deslgnazmne- '
ed alla revoca deicrappresentinti del Comune’ presso enti, aziende, ed lstdmznm Le nomine o le
- wdesignazioni debbono essere effelfuate entro quaramacmque giomi. dnH’InSedumenin ayvero entro i
- termini‘di'scadenza’ dél precedente incarico. Non possuno ‘essere nominati r::ppn:smtanh :icl Clomune
il coniuge , gli ascendenti, i discendenti, 1 parenti ed aflini fino al quarto grado.
4.1 Sindaco & inoltre competente, sulla base degli indirizzi espressi, dal’ Cunﬂg,lm Cammle
-m:ll’nmhltnlfuipi criteri eventualmente indicat dalla Regione, ¢ smllia IB l::llugnne ‘interessate, a
-coordinare e riorganizzare gli' orari di npeﬂum al pubhhm degli ufTici, tlegh-uerm commerciali
dei servizi. pubblici, nenché degli orari dei servizi periferici delle smministrazioni pubbliche,
considerando i bisogni delle diverse fasce di popolazione interessate, con particolare riguardo alle
esigenze delle persone che lavorano. Tali regale si applicano anche al settore della panificazione
5.11 Sindaco, per effetto dell’art. 12 della 1..265/99, &, altresl, competente ad informare Ia popolazione
su situazioni di pericolo per calamitd naturali. Al Sindaco, oltre alle compefenze di legge, sono
assegnate dal presenie Statuta e¢ dai repolamenti attribuzioni guale Organo di smministrazione, di |
vigilanza e potere di autorganizzazione delle competenze connesse all'ufficio, :

Articolo 45 bis
Attribuzioni di ammminisirazione
LIl Sindaco ha la rappresentanza generale dell’Ente, pud delegare le funzioni o parfe di esse ai
singoli Assessori o Consiglieri ed ¢ 1'Organo responsabile dell’Amministrazione del Comune; in
pnrth.ﬂlur& il Sindaco:
a) d.inge e coordina Palfivita politica e amministrativa del Comune nonche Patiivith della Gntﬂfﬂ
e dei singoli Assessord;
b) promueve ed’ assume iniziative per concludere accordi di programma con butl | :WEEFH"'
pubblici previsti dalla !eggﬂ, sentity i Consiolis Comumale:
€) convoca i comizi per i referendum consultivi previsti dall’art. 8 del D. Leg.vo 18. 08. if?ﬂﬁ, r,l.* ~.
Z07. N 7
d} n;up:l.in;l il Begrelario Comunale sccpliendolo ncll’apposite albo; - I.|" r'ﬁ*
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Generale nel caso in cui sia stipulata Ia convenzione con altri comuni per la nomina del
Direttore;

f) nomina i responsabili degli ufTici ¢ dei servizi, attribuisce gli incarichi dirigenziali ¢ quelli di
collaborazione esterna in base ad esigenze effettive e verificabili I

Axt. 45 ter I
Attribuzione di vigilanza

1. 1l Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di vigilanza acquisisce direttamente presso futli gli |
wiTici e servizi le informazioni e ghi atti, anche riservalti, e pud disporre |"acquisizione degli atti, :
documenti ed informazioni presso le aziende speciali, le Istituzioni ¢ le sociefd per azioni,
appartenenti all’Ente, framite | rappresentanti legali delle stesse, informandone il Consiglio
Comumnale,
2. Egli compie gli atti conservativi dei diritti del Comune ¢ promuove, dire(tamente od avvalendosi
del Segretario Comunale o del Direftore se nominato, le indagini o le verifiche amministrative
sull’intera attivith del Comune,
i 3.11 Sindaco promuove ed assume inizialive atte ;ld assicurare che uflici, servizi, aziende speciali,
. istituzioni e societd appartenenti al Comunc, svolgano le loro attivita sccondo gli ubu:H:In intdicati
g hlﬂmmghdhmmglihﬂrhdamﬁﬂﬂpmhﬂnﬁm i

. 1 - AR ol ‘ajud b 7. .'ﬂ.l.. l-"'" TR, B - "i,l"i&'l'l.l-'-.{'u e ;
' }.".i;.iu g '..:;_;r -"l Mg B o Mﬂm]nﬁ-' g A rl-ﬁﬁ'?ﬂ'll"ha_&r 5 -J_:

“"“*’ R s ety T fAthum&nﬁﬂru’iﬁmﬁhaﬁnha i it G el umm* U e
e ;I!Sfr'nd.mu nell’esercizio delle sue ﬁm:iuni di organizzazione; §¢ natld | I
; ﬁf’mp LAY L e R 1 e H““rm'- AR, o iy ) fSldinggny Shaa SAMRLICTELS 2 i
} eserci ta“f‘imtﬂ! di’ polizia nelle :dunlm ‘consiliari ¢ neghi orynismi pu.'hhlih d: p:rt}.dpﬁﬂunt l
~po p&iﬁw Sindiico presieduti, nei limiti prévisti dallé legei, _ )
pwmﬂmﬂﬂ‘nmmﬁﬂatrﬂtar::mﬂhmh mdmpdﬂghcmmmaldpmmdm SR s l*l
L d) . riceve le interrogazioni ¢ le maozioni,e l'rm'mare m" Preﬂderue del l"migk’a qutﬂe da sﬂﬂnpnm nl

Tuns:ghnm qhnntudlcampetem mmdiarw i stithl] gL i

Hr YN 4 ‘ PV ERD, NAREL e S aet
BTl v e '_ e, by, o el A | TS £a i g Tl by
- mmlﬁ.‘? " gy “-__ Il " _'I_.‘L_.-'.‘..
E Altribuzioni del Sindaco nei servizi di competenza statale |
LLe attribuzioni del Sindace quale Ulficiale di Governo seno previste dall’art. 54 del D.
Leg.vo 18.08.2000.In particolare, il Sindaco in tale qualita, adofta, con atlo motivato e nel .
" rispetto dei principi generali dell’ordinamenta ghiridico, provvedimenti contingibili ed '
‘urgenti in materia di sanita ed igiene, edilizia e polizia locale al fine di prevenire ed eliminare -
% grmri pericoli che minacciana I"incolumith dei cittadini
'2.11 Sindaco con provvedimenti contingibili ed urgenti pud modificare, nel casi di emergenza |
__contemplati dal comma 3 dell’art. 54 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267, gli orari di cui al
. comma 4 dell’art. 45 del presente statuto,

Articolo 48

) Vicesindaco

{1 1,11 Vicesindaco ¢ I’ Assessore che riceve dal Sindaco delega generale per 'esercizio di tutte le

"'sue funzioni in caso di assenza o di impedimento, di dimissioni, di rimazient, di decadenza, di

- 'sospensione o di decesso.

. 2.1l conferimento delle deleghe rilasciate agli Assessori o Consiglieri deve essere comunicata al
"?nSlglIn ed agli argani previsti dalla legge, nonché pubblicato all’Albe Pretorio.

et AT
Art. 48 bis /fu- X
Dimissioni del Sindaco _ y ;H




[ qEGHETAH!U
{Dott. ..,_uJ_'lﬁ.-"".lf.'HE

gata Il'fm‘.u:mhc nénﬂusme pmmuﬁw. le farme di associazionising prtsenh sul pmphn territoria..

#16,1l Comune pud promuovere ed istituire la consulta delle associazioni. - SA

Le dimissioni comunque presentate dal Sindaco al Consiglio diventano efficaci ed irrevocabili
trascorso il termine di 20 giorni dalla lore presentazione. Decorso tale termine si procede allo
scioglimento del C'onsiglio con contestuale nomina di un Cemmissario.

TITOLO III
PARTECIPAZIONE POPOLARE i

Seziane 1
Istituti della Partecipazione
Artlcolo 49
Organismi di pnrtmpmnne
1.1 Comune favorisce la formazione di organismi a base associativa, con il compito di concerrere
alla pestione dei servizi comunale a domanda individuale, quali asili nido ¢ scunle materne, impianf
sporbivi, culturml nareabivi, mense scolastiche e simli.
2.Tutti coloro che vi abbiano interesse possono costituirst in Comitati di Gestione, secondo le
norme del Regalamentn, che ne definisce le funzioni, gli organi rappresentativi ed i mezzi.
3.1 comitati di gestione nifenscono annualmente della loro attmt&, con una relazone che é inwiata al

Consiglio Comunale. L iR, FIN 4 N g

Articolo 49 bis T 4 SRR T
Associazionisimo = S b

- 2aAl talfiney 1 Giunta Comunale, ad istanza delle interessate, registra le associazioni che operano sul |/
Hterntnnn"tﬁmunile ivi comprese le sezioni locali di associazioni a rilevanze soyracomunale.. _
o« Allo)scapordi oftenere la registrazione & necessario che ’associazione depositi in Cﬂmune copia dello
wistatuto e l:nmumi:hl la sede ed il nominativae del Iegale mppresmtante, ' AR
4. Nair ¢ ammeéssa il riconoscimento di associazioni segrefe v eventi mr‘ltlenshche non Lump lhlu].l cun ]
* indirizzi generali espressi dalla Costituzione delle norme vigenti e'dal. presente Statuto,
5Le associazioni registrate devono presentare annualmente il lora bilancia. - - {

Articalo 49 ter
Diritti delle associazioni
1. Ciascun associaziane regisirata ha diritto, per il tramile del legale rappresentanie a sua
delegato, di accedere ai dati di cui ¢ in possesso I"Amministrazione e di essere consultata, a
richiesta, in merito alle iniziative dell'Ente nel settare in cui essa opera.
2. Le scelte amministrative che incidono sull’attivita delle associazioni devono essere precedule
dall’acquisizione di pareri espressi dagli organi collegiali delle stesse. |
3. 1 pareri devono pervenire all’ente nei termini stabiliti nella richiesta, che in ogni caso non |
devono essere inferion a venti giarni

Articolo 49 quater

Contributi alle associazioni
1. I Comune pud erogare alle associazioni, con esclusione dei partiti politici, contribufi }
cconamici da destinarsi alla svalgimentn dell’aifiviia associafiva
1. 11 Comune pud altresl meferst a dispostzione delle assoctaziond, dl cul al comma precedente, &' 1)
titulo di contributi in nalura, strutture, beni o serviz in mode gratuito, .
3. Le modalita di erogazione def contributi ¢ 83 sodimeanto delle strutture, beni o servizi rlalI’Enﬂ-‘* |
& stabilitA in, apposito nauulamenlu in mode da sarantire a tutie le associazioni pﬂf’ '
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a livello nazionale ed inscrite nell’apposito albo regionale, ’erogazione dei contributi ¢ le
modalita della collaborazione verranno stabilite in apposito regolamento.

5. Le associazioni che hanne ricevuto contribuli in denaro o natura dall'Enfe devono redigere al
termine di ogni anno apposifo rendiconto che ne evidenzi I'impicgo. |

Articolo 49 quinguies
Volonlariato

1. Tl Comune promuave forme di volontariato per un coinvolgimento della popolazione in altivita |
valte al miglioramento della qualita della vita personale, civile e sociale, in particolare della
fasce in costanie rischio di emarginazione , nonché per la tutela dell’ambiente.

2. 11 volontariato potra esprimere il proprio punto di vista sui bilanci ¢ programmi dell’Ente ¢
collabarare a progetti, strategie, studi ¢ sperimentazioni

3. Tl Comune garantisce che le prestazioni di attivitd volontarie e gratuite nell’interesse colleftivo
e ritenute di importanza generale abbiana i mmi necessari per la lara migliore riuscita e siano
tutelate sotto I"aspelto infortumistico. '

Articoln 49 yexies

i Consulia
33 A Ii Comne istituisce la Consuita m?mpwfp da mﬁm"m:, #rgumzmum od organismi che
w;--‘ hatino wna approfondits’e docinentibile ‘Conostenza in’ determinati’ i
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]1,. “orpune riconosce come Istinto di parfﬁci ioné 1a Cnnmﬂtahéﬂé df—:‘:liﬁu:hm h‘r.ﬁ'lﬂhnﬂ :
: hﬂaiﬁimnﬂ mmplulullredlceslm&annu tl’ fﬁ‘m"" e G s SRl L s (O i |
,' JVLa" Conlsuliazione & tivolta 4 conoséere Ta’Volohts della popolazioné e Rt dﬂgh"' : -
indifizz pc]:hm amministrativi da pe,rse@:ra pu}lu svolgimento di una funziens o nella ‘
gestione di un servizio 0 bene pubblico, .
3. Il Comune consulta, anche su loro richiesta, le organizzazione det sindacali dei lavoralor
dipendenti ed autonomi le arganizeazioni della cooperazione e le altre formaziom
economiche e sociali. '
4. 1l Regolamento stabilisce le modalita e il termine della consultazione.
5. La consullamicne, fatto salvo il easo di o1 al comma 3, pud essere ammessa se richiesta da
nn terzo dei Consighen o un decimo dei cittadini di cui al primo comma, sempre che i
Censiglio Comunale, a maggioranza assohnta dei consiglieri assegnati ne mvvisi "utilita e

opporhmitd

Articolo 51
Istanze — Petizioni - Proposta
l. Ogni cittadino residente in forma singola o associata, pud rivolgere all’ Amministrazione
Cormumele istanze, petizioni o proposie dirette a promuovers una migliore tutele di interessi
collettiv,
2. L’Ammimsimzione ha 1"obbligo di csaminarle tempeslivamente e di far conoscere agli
mteressati la decisione che ne & scaturita,

Articolo 52
Modalita di presentazione ed esame




IL SEGRETARI MUNALE "lT
[Dott.asa Maria (2 LISTA) |

1. Le istanze, petizioni e proposte sono rivolte al Sindaco e conlengono, in moedo chiaro ed
intelligibile la questions che viene posta o la soluzione che viene proposia o la solloscrizione
dei presentatori, il recapito degli slessi.

2. L’Ufficio Protocollo rilascia senza spese al consegnatario copia dell’istanza, petimone o
proposta previa apposizione di timbro di amvo.

3. TAmministrazione ha 30 giomi di tempo per esaminare 'allo e far conoscere il proprio
intendimentio in merito, o un motivo di 1in eventuale ritardo di esame.

4. L’istanza, la petizione o la proposta sono trasmesse al Consiglio, alla Giunta, af Presidenta
del Consiglip o ai responsabili degli uffici e servizi a seconda delle rispettive competenze.

5. 1l Consiglio Comnale, nel regolamento relativo al propno funzionamento pud stabilire che
tali atli siano esaminati solo nelle Commuissiomi Consilian competent, se pon Siano
sottoserifti da almeno einmque eittading.

Articolo 53
Diritte d’iniziativa

1 1’iniziativa popolare per la [fommamone del repolamentt comunali ¢ dei provvediment:
amministrativi di interesse generale si esercita mediante la presentazione al Consiglio Comunale ci
proposte redatte, nspethvamente, m articoli o in uno schema di deliberazione.
21.a proposta deve essere seritta da almeno un ventesimo della popolazione residente al 31
dieembre dell'anno precedente.
3, Lini#jativa-di el al tomma 1 si esercita, altresi, me-dmnie 1a presentazioné drpmposm da pnﬂé dr
0o o' il quartiéri che rappresenting complessivaments alment in Ventesimo ﬂ‘e’il&‘popciazfnut:. o
4.Sono'eseluse'dall’esercizio del diritto Piniziativa le seguanhmatms e S o

1) Tevisiong dello Statuti; i 2 5 e

b) trbuti e bilaneio; L gl BAVR LTS S Y

c) e‘spmprmz:mne per pubbhca ufilitd; by '

d)dﬁﬁ:gnn:uane & Iomine., s
5.0 regolamento - disciplina le modalid’ per la: raccolta & l’nutenhcaz:lﬂne delle Em:e dm
sottoseriftori. ke 1

- 6.1 Cnmune nei-modi-‘stabiliti dal mgnlammtn agevaola'le procedure e fornisce’ th slrumenly per

*esercizic del diritto 'd’iniziativa. A tal fine i promoton della propesta possono chiedere al Sindaco,
di essere assistitl, nella redazione del progetto o dello schema, dalla Segreteria comunale.
7 .Decorso il termine di 60 giorni dalla presentazione, 1a proposta di iniziativa popolare ¢ di dirillo
iseritta al pimo punto dell’o.d. g. del primo Consigho Comunale.

Articolo 54
Referendiom Consultivo
I. B’ ammesso referendum su questioni a rilevanza generale, inleressunti Pinlera eollettivitd
comunale, & escluso nel easi previst dall’art 53, comma 4, del presenle Statuto, nelle
attivita amministrative vincolate da Jeggi statali o n:-gi:mn]i e l]'IIIIId.{I sullo stesso
argomento & gia stato indetto un referendum nell’ultimo quinguennio.
2. 51 fa luogo a referendum, con provvedimenta sindacale d’indizione:
a) nel caso sia deliberato dal Consiglio Comunale a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati
al Comune;
B) qnnlamﬁsinﬁchiﬂa da parte di un decimn della popolazione elstinmale nsulianie al 31
dicembre dell anno precedente, x
3.11 quesito da sotfoporre agli cleftori deve essere di immediata comprensione © tale da pvn mgenerare
‘equivaci. L’indizione del referendum sard preceduta dzl gindizio di ammissibilita dello stesso da
la Commissione Elettorale Comunale. -




IC SEGRET, COMUNALE
) (Datt.ogu Jadriatmitia LISTA)
4,11 Consiglio Comunale approva un regolamento nel quale vengono stabifite le procedure di
ammissibilitd, le modalita di raccolta delle firme, lo svolgimento delle consultazioni, la loro validita e
] 1 proclamaziane del risultato.
5 mhmﬂmhamﬁnﬂméﬂtﬂmﬁaﬂhﬂmmm:%ﬂhﬁmﬁﬂhmh

ativa non siano inferiore alla maggioranza assoluta degli eletiori che hanno dintlo di

A ipare alla volazione , altrimenti & dichiarato respinlo.
' 6.Entro sessanta giomi dn.]ln proclamazione dell’esito favorevole del referendum, la Giunia

‘Comunale & tenula a proporre al Consiglio Cormmale wn provvedimento avente per oggetio il
ito sottoposto a referendurn.

1] referendum non pud aver lnoga nella stessa data delle consultazioni elettorali provinciali ¢
comumali.

Sezione 2

FPuartecipazione al procedimento

Articolo 55
Diritto di partecipazione al procedimento

4« 1. Fatti salvi i casi in cm la partecipaziope al procedimento & disciplinaia dalla legge il

Ane CummnghErﬂudmmdudlpmdmhmtmuhnmmaml‘nmddm

v ;&dmmmmWhﬂmmﬁnﬂn&dmm% cﬁ'&ulﬁrd'lf.
g gplorg:dﬁw legpe deh!:u'nﬂwﬂg ﬁd# : .- 4,,5[!3.‘]:]% -Bekii *:-agh;n AL

- pregindizio tl.'ill'nttu finale, sempre che sia 'zlmr.ﬁla enté individuabili, *' 'S

2;,5}9}%% son0 portatori di interessi, rbﬁhﬁlh o phivali, e le asnmm:r:mu pbrr,amdﬁ:. '

‘m.wtf*d:ﬂih:hnmw facolta di mlnrwmre nel procedimento, qualom possa ]mdt:mmp

un pregiudizio dal mvvadlmm:ln

: 'dmmmcmmpmwdmmhmmdmﬂmmndmmmdcghn{hdd

ammmmmmadmmml’mmmmhl’nbbhgnd: -

&pamnﬁm qualora siano pertinenti n]]’nggctm dul. prucﬁhmmm.

e v, mﬂmﬁ!{hmaﬂd s YT R G s

& Iﬂﬂmmea gh Enfi ed aziende dipendenti dnhbnmdamnnhmdeﬂ'nmudulpromd:mmto

& medianle comunicazione personale, nella quale debbono essere indicati:

a) I'Ufficio ed il fimzionano responsabile del procedimento;

h}l‘nsgeltodelmwudmmin

¢\ ¢) le modalitd con eni si pud avere notizie del procedimentn e prendere visione degli athi.
ZthInm,parﬂnmmndm destinalan, ln comunicazione personale non sia possibile o risulli

© particolarmente gravosa, I’ Amministrazione provvede a rendere noto gli elementi di cui alla lettera

a), b) ¢ ¢) del precedente comma, mediante idonee forme di pubblicita di wolta in wolta stabilite

e dall' Ammministrazione.

| | 3.Le disposizioni di cui al presente articolo ed all'art. 55 non si applicano per gli atti di cui

| all'art. 13 del lepge 241/90 — alti normativi, amministrativi generali, di pianificazione ¢ di

. programmazione - per i quali restano I'erme l¢ particvlarl norme che ne regolano Ia

Seziane 3
Diritto di accesso e di informazione

Articale 57
Pubblicith degli atli




PUDOLCIZZAT MEAMnie 211S510ne. |
3. Inoltre, per gli atti pin importanti, individuati nel regolamento, deve essere disposta |
 P’affissione megli spazi pubblicitari ed ogni altro mezzo necessario a darme opporiuna |
divulgazione. |

4. Presso apposito ufficio comunale debbono essere lenuli a disposizione dei citiadini le
raccolte della Gazzetta Ufficiale della Repubblica, del Bollettino Ufficiale della Regione e '
dei Regolamenti Comunali, !

Articolo 58
Tiiritto & accessa agli atti ed informazioni

- 1. Chiungue vi abbia interesse ha diritto di prendere visione rleg,h afti e dei provvedimenti

. . odottaty dagh organi del Comume o dagh enti ed ﬂI‘iﬁﬂﬂﬂ mpmdenh., gecondo it:nmdaltté_
stabilite dal regolarnento. |
CorieZec 1 regolamento. dm::phm, altresl, il diritto degli hltercssatl di otterere il rilaseio di cnpie 2 :

fBans .dtglmtu E.*I.‘u'swvechmmh, di cui al precedenie commma, pmwa pagamento dm soli eostt. .
(o 3e Al fine divasgicurate il dinfto degli interessati di accede:re.. in generale, alle) informazioni di
SR cui "Amministrazione comunale & in possesso, & isttuito idoneo ufficio presso il quale sono
fornile lulle le nobizie relative all’allivild del Comune e degli enti ed aziende dlpeudmh

Articalo 58 bis
Agione popolre
‘oL K Ciascune elettore, ai sensi dell’art. 9 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267, puﬁ far Yalerc in
g;md.mu le azioni ed i ricorsi che spettano al Comumne.
2. In casa-di seccombenza, le spese sono a carico di chi ha promosso ’azione o il ricorse,
salvo che il comune costituendosi abbia aderito alle azioni ed ai ricorsi promossi
dall’elettare.

—— e

Sezione 4"
Il Difensore Crvico

Articolo 59
Ixliluzione
1. E’ istimito nel Comune 'ufficio del Difensore Civico quale garante del buon andamento,
dell’imparzialitd, della tempestivitd e della corretiezza dell’azione amrnimstrativa,
2. 1 Difensore Crvico non é sottoposto ad aleuna forma di dipendenza gemarchica o funzienale
degli organi del Comune ed & tenuto esclusivaments al rispetio dell’crdinamento vigente.

Articolo 60
Elezione del Diferisore Chvico
1. 1l Difensors Civico & elelto con deliberazione del Consiglio Comunale con 1 voli dei 2/3 dei
_ migﬁari assegnati. Ove non s1 mggiungono 1 2/3 dei voli, 'elezione pud essere effettuata
':’f" la maggioranza assoluta dei consiglieri assegoati, da tenesi entro 15 giomi in
r-'; 1 piwa soduta,
p r
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IC SEGRET: A0 JOMUNALE
(Dott.ssa MY Srilia LISTA)

2. La volazione avviene per schede segrele,

3. [l Difensore Civico deve essere in possesso dei requisili di eleggibilitd e di compalibilitd con
th&Cm@mu&mmﬂndHMﬁﬂlhhiM“pﬂmmm
esperienza, diano la massima garanzia di indipendenza, obictiivitd, serenitd di gindizio o
competenza giuridico — amministrativa,

4. L'incarico di Difensore Civico ¢ incompalibile con ogni altra cariea elettiva pubblica.

5. L’incompalibilitd, originaria o sopravvenuta, comporta la dichiarazione di decadenzn
dell’ufficio se l'interessato non fa cessare la relativa carica entro venti giomi dalla
contestazione,

6. Tl titolare d™uffieio di Difensore Civieo ha I’obbligo di residenza nel comune.

Articolo 61

Dwurata in carica ¢ revoca del Difensore Civica
1. 1l Difensore Civico dura in carica 5 anni e non pud essere confermato,
2. 1 poteri del Difensore Civico sono prorogati fino all’entrata in carica del successore,
3. T Difensore Civico pud essere revecato con le modalifa di cul all’art60, comma 2, con
deliberanione del Consiglio Comunale da adottarsi a maggioranza assolula dei mmhm
assegnali 2l Cnmmn, per gravi motivi inerenti all’esercizio dnﬂnamfhnnmx.
T R | LS
Articolo 62 Vi yterady . 3
Fhmfam ' & ' D W R

!"Aﬂ'ﬁ:ﬁ'ﬁﬁhm::tmn Cmmmn]u e'ﬁr&usn ahi Enb. e l;r.'- A:nend& da “esdn d;péﬁd
frare' 'che ‘1l procedimento annnﬁimtz‘ntm abbia mg-:-l:uu nmdw nﬁn ‘g]i"fhth“ ar

1 farnpestivimenis & corretinmente-emanati. * < 07 MRS RL SN '

L ‘*Ni!llﬁmlg:mentﬂ della sua aziove il Difensors Civico * rilevd d‘vmﬁlﬂa rregolaritd,
negligenze o rilardh, valitando in relazione alle questioni sottoposte al suo esame anche la

nspnpdmzaﬂl&m:hhumﬁmmmemmﬂmduem la

elimiriazione delle disfonzioni rilevate. 1~ ' e

© 13, Il Diferisore Civico pud intervenire:anche di-propria mhwaﬁwmdlm:h}mmlu}lam

 ‘gravitd gid noti & che stiano preoccupando I citladinanza,

4. 11 Difensore Civico esercita il controlla sulle deliberazioni mm]l di tui n.ll’:irt. H? commnia
I, del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267 secondo le modalith previste dall’art. 127, comma 2, del
predetto Decreto Legislativo.

Articolo 63
Modalités di intervenio

I. Le perscoe che abbiano in corso uma pratica od abbiano interesse ad un procedimento
amministrativo in corso presso " Amministrazions del comune o gli Eali ed Aziende da esso
dipendenti, hamo dinifio di chiedere per iscritio notizie sullo stato della pratica o del
procedimento; trascorsi 30 giomi senza che abbiano ricevita risposta o qualora ne sbbiano
ricevuta una insoddisfacente, possono chiedere I'intervento del Difensore Civieo.

2. 1l Difensore Civico pud convocare direttaments 1 fimzionan di e spetta la responsabilita
dell’affare in esame, dandone avviso al responsabile del servizio o vfficio da cui dipendono,
& con essi pud procedere all’esame della pratica.

3. hm&ﬂcmﬂﬂﬁmmﬂmmmh:hmtmummdauunwm
servizio, Ul ternine massimo per la definizione della pratica dandone immediatamente avviso
alla persona interessata e, per conoscenza al Sindaco od al Segretario Cormumale,

4. T Difensore Civico ha il diritto di ottenere dall' Amministrazione Camunale e dagli Ent ed
Aziende di cui al comma 1, copie degli atti ¢ documenti, nonché ogni notizia connessa,




1. 1l Difensore Civico invia al Consiglio comunale, entro il 31 marzo di ogni anno, relazione

su]l’nttwﬂ:l svolta nell’anno precedents, s«egrmlandu 1 casi i cui §1 siano verificah nitardi e
irregolaritd e formulando osservazioni e suggeriment.

2. 1l Consiglio Cormmale, esaminaia la relazione, adotta le delerminazioni di sua compelenza

che nilenga opportuno,

Articolo 65
Mezzi del Difensore Civico
1. 1 Conmgho Comunale stabihisce, con propna delibernzone, sentito 1l Dhfensore Civico, la
sede, la dotazione organica ed i criteri di assegnazione del persopale, assegnazione fatta
dalls Giunta.
2. Ii personale assegnato ¢ individuato nell’organico mrmmale e, per le funzioni di che huﬂn.'n,
dipende dal Difensore Civico.

Articolo 66 T o T
Trattamenta economico L '
Al Drfmare Civico spetia il compenso nella misura annua di Euro 4344, ﬂﬂ mnnwmrgprmm

Sezione 5
Ouartieri

Articola 67
' Ry Faceltd di istituzione di quortieri - g
(gl 1 d.qm facolid-agli elettori di uno stesso seggio di riunirsi in comitati d1 qlmrham Quf:wh
eleggono” un  propno mppresentante  che  assicurm  un o continuo - mpporto con
I’ Amminisirazione, imitaiamente ad esigenze particolari del quartiere stesso.

TroLo v
ORDINAMENTO DEI SERVIZ]

Articolo 68
Svelgimento dell '‘Azione Amministrativa
LI Comune mnforma la propoa ativita amoministraliva s principl di demoecrazia di parlecipazione ¢
di semoplicitd delle procedure; svolge tale altivild precipuamente nei sellon orpanici dei servizi
sociali, dell’assetto ed vtilizzazione del temritorio e dello sviluppo economico secondo le leggi.

2. Gl organi istibuzionali del Comune ed i dipendenti tesponsabili dei servizi sono teouti a
provveders sulle istanze degli interessali nei modi & termini stabiliti dalla legge sull’azione
amministrativa n°241/90, dal presente statuto e dai regolamenti di altuazione.

3. Il Comune per lo svolgimento delle funzioni in ambiti territoriali adeguati attua le forme di
cooperazione con altrl comuni o con la Provinecia.

4, 1l Comune neli*ambito delle sue compstenze gestisce servizi pubblici,

2L Articolo 69
B, Y Servioi Pubbiiolr Comurnali




IL SEG 10 COMUNALE
(Dot faemilia LSTA)

1. 11 Comumne pud assumere gli unpianti ¢ la gestione dei sevizi pubblici che abbiano per
oggelto produzione di beni ed aftivitd rivolte a realtzzare fini sociali ed a promuovere lo
sviluppo economico e civile della comunita locale.

2. Tservizi da gestirsi con diritto di privativa sono stabiliti dalla legge.

Articolo 70

Gestione diretia dei Servizi Pubblici

nﬁ;Jt Consiglo Comunale delibera 'assunzione dell’impianto e dell’esercizio dei pubblici servizi
E ‘nells seguenti forme:
a) in economia, quando per le modeste dimensioni o per le caratteristiche del servizio non sia
opportuno costituire una istituzione o una azienda;
b) in concessione & lerz, quando esistono ragioni tecniche, economiche e di opportunitd sociale;
a)nmmuﬁmmdn:pmﬂqm&epuhgmhommpﬁmd:ﬂmmmad
imprenditoriale;
d) a mezzo di istituzione, per Pesercizio dei servizi social senza rilevanza imprenditonale,
¢) 4 merzo di societd per azioni o a responsabilild’ hmitata o prevalente capitale commnale,
qualora si renda opportuna, in relazione alla natara dei servizi da erogare, la partecipazione di
_ altn soggelts pubblici e privati.
i @Naﬂa deliberazione di assunzione diretta di un servizio gia aﬁdatnmappaltnodmmmm
'-Hdnvmnnn indiparsi le notizie di eni all’art.3 del D.P.R. 1°902/86.
4*.‘! T Comume: pud’ partecipare a societd per azioni, a prevalente capitale pubblico per la gestione di
* servizi che la legge non riserva in via esclusiva al Comune,
4411 Comune  pud - altresi dare impulso e partecipare, anche direttamente, ad attivitd economiche
I connesse ai suol fini istituzionali avvalendosi dei principi e degli strumenti di diritto Comune.
51 poteri, ad eccezione del referendum, che il presentie statuio riconosce ai cittndini nei confronti
degli atti del Comune sono estesi anche agli aiti delle aziende speciali, delle istituzioni e delle soclets di
* capitali a maggioranza pubblica.

b Articolo 71
Azienda Speciale ed Istituzioni
V7 1_11 Consiglio Comunale pud deliberure la costituzione di aziende speciali, dotate di personalita

| giuridica e di aulonomia gestionale, e ne approva lo Statuto.
211 Conmighio Comunale pud deliberare la costituzione di << Tshituzioni >>, organiamo dotato di
sola autonamia pestionale,
. 3.0rgam dell’azenda & della istituzione sono:
#) Il consiglo di amministrazione, | cui componenti sono nominati dal Sindaco sulla scorta
degli indirizzi definiti dal Consiglio Comunale, fuori dai componenti deilo stesso, fra coloro
che hanno 1 requisiti perhel@umacumigﬁmcmmalued una speciale compelenza lecnica
o amministrativa per studi compiuli, per funzoni disimpegnale presso aziende pubbliche o
private, per uffici pubblict ricopertt. Si applicano per la revoca det componeuti del consiglio di
. ammnmistrazione le norme previste dall’ordinamento vigente per la revoca degli assessori;
| b) I Presidente, nominato dal Sindaco sulla scorta degli indirizz definiti dal Consiglio
Comunale, prima di quella dei componenti di eni al punio a);
¢) 11 Diretiore, al quale compets la responsabilitd gestionale. E’ nominato per concorso pubblico
per titoli ed esanmi.
4.L'ordinamento ed il funzionamento delle Aziende Speciali sono disciplinati dal proprio Statuto e
dai Regolaumenti; quelli delle Istituzioni sono disciplinate dal presente Siatulo e dal Regolamenti
comunali,

|
- 5.8petla al Comune conferire il capilale di dolazions, delerminare le finalitd e ghi indirizz, n‘i‘__ ‘
compresi i eriteri generali per la determinazione delle tariffe per la fmizione dei benl e 2

{

v
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* SEGRETARIG/OOMUNALE B

(Pottissa Mar

approvare gli atti fondamentali, venficare i risultati della gestione, provvedere alla copertura degh ’
eventuali costi sociali,

1.

.. 11 Sindaco o un suo delegato pariecipa all’assemblea dei soci in rappresentanza dell'Ente,

- od a responsabilita limitata ed a controllare che Vinteresse della collettivita sia adeguatamente |

ccon amministrazioni statali, altd Comumi, la Provincia, od aliri enti pubblici al fine di

LISTA]

Articolo 71/bis ..

Societd per azioni o a responsabilita limitata !
I1 Consigia Comunale pud approvare la parteciparione dell’Ente a societd per azioni o a°
responsabilitd limitata per la gestione dei servizi pubblici, eventualmente provvedendo anche |
alla Joro costituzione,
Nel caso di servizi pubblici di primaria importanza la partecipazione del Comune, unitamente
a quella di altri eventuali enti pubblici, dovra essere obbligatoriamente maggioritaria.
L’atta costitutive, Io statuto o 1"acquista di quoie od azionl devono essere approvati dal
Cansiglio Comunsle ¢ deve in ogni caso essere paraniita la rappresentativit dei sopgetli
pubblici negli organi di amministrazione.
I1 Comune sceglic i propri rappresentanti tra soggeili di specifica competenza lecnica ¢
professionale e nel concorrere agli atfi gestionali considera gli interessi dei consumatori ¢ degli
ntenti
T Consiglieri Comunali non possono essere nominati nei consigli di amministrazione delle
societd per azioni o a responsabilita limitata.

11 Consiglio Commmale provvede a verificare ammualmente I’andamento della societi per axlnm 5
tutelato nelPambito dell’attivitad esercitata dalla societd medesima. % 3
Articolo 72

Convenzioni
[ Consigho Comunale, su proposta della Giunta, delibera apposite convenzioni da stipulars

i i

gvolgere in modo coordinato fonzioni e servizi determinati,
Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata, le forme di consnltazione degli Enti
coniraenti, 1 loro rapporti finanzian ed i reciproci obblighi e paranzie,

e

Articolo 73
Cansorzi

- 11 Comune pud partecipare alla costituzione di Consorzi con altri Comuni e Provineie per la

gestione associata di uno o pilt servizi secondo le norme previste dal precedente art71, in

quanto applicabili.

A questo fine il Consiglio Comunale approva, a maggioranza assoluta dei component, una
conveuzioue ai seusi dell”arl. 72, unilunents allo Statulo del Cousozio.

La convenzione deve prevedere I'cbbligo, a carico del Consorzio, della lmsmissione al
Cormune degli atti fondamentali propri, che dovranno essere pubblicati mediante
affissione all’Albo Pretorio per 15 giorni consecufivi.

1 Sindaco o un suo delegato fa parte dell’Assemblea del Consorzio con responsabilitd pan |'
alla quota di partecipazione fissata dalla Convenzione e dallo Stanuo del Consorzio.

Articolo 74 !
Accord: di pragramma

. Per la definizione ed amuazione di opere, di intervent o &i progmmmi d'iotervento che 1

richiedono, per la loro completa realizzazione, azione inteprata ¢ enordinata del Comune, &
di aliri soggetti pubblici, il Sindaco in relazione alla competenza primaria o prevalente del
Comume sull’opera o sugli imtervenh o swm programmi d'intervento, Promuove Ia
conclusione di un accordo di per assicurare il coordinamento delle azioni e per
determmnare 1 lemp, le Hlﬂdﬂhlﬂ-?l finanrinmento ed ogm aliro connesso adempimento.

¥ |
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2. A tal fine il Sindaco convoea una conferenza tra i rappresentanti di tutte le Amministrazioni
interessate.

3. L’accordo, consiste nel consenso unanime delle Amministmzioni interessate, & approvato
con atto formale del Sindaco.

4. Cnualora D’accordo sia adoitatn con Decreto del Presidente della Regions e compart
variazione degli strumenti urbanistici, I’adesione del Sindaco allo stesso deve essers
ralificata dal Consiglio Comunale entro trenta giorm a pena di decadenza,

5. La disciplina degli accordi di programma prevista dall®ari27 della legge 142/90 e dal
presents articolo si applica a tuttl gli accordi di programma previsti da leggi vigent relativi
ad opere, interventi o programmi di intervento di competenza del Comune.

TITOLOYV
UFFICI E PERSONALE

SEZIONE I~

UfTici

Prmcl_m shuttu_m}i ed argammﬂ'ﬂ .

lL’Ammuustraziane déi (.qmunn si. esplica. mediante il perseguimento di nhieﬂﬂq qpeacu‘.[-':i .. de'lre ..I :

ESSETE r_mprnnt.ata ai sepuenti principi:

. a) un'organizzazione del lavoro per progetti, thettwi e programmi;

b) Inna]isi e l’mﬂmdmm del]e produttivitd. e dei cam:hl funzionali di lavoro e del grado di

<} I'ﬁldmdu.n:@iunﬂ di raspunsahlhm 5trallamml¢ ruﬂu&gatn all"nml:[!n di aufonomin dhisiumlu dei

L. sagaetti; 2]

d). il superamento della separazione ngnda de]]e ::umpctcn:m nella ﬂ:hcisiane del lavoro ml il
mnsegmmenttr della mnssimn Messibilitd del_le strutture & del persanale e della massima
collaborazione tra gli uffici.

Articolo 75/bis
Organizzazione degli ufTici ¢ del personale

1. Il Comune disciplina con appositi atti la dotazione organica del personale e, in conformita alle
norme del presente statuto, I"organizzazione degli uffici e dei servizi sulla base della distinzione
tra fimzione politica e di controllo attribuita al Consiglio Commmale, al Sindaco ed alla Giunta
¢ funzioni di pestione amministrativa attribuila al direlfore penerale ed ai responsabili depli
uffici e dei servizi

2. Gli ulfci sono organizeati secondo 1 principi di autonomia, trasparenza, ed efficienza e crileri
di funzionalitd, econemicita di gestione ¢ flessibilita della struttura.

3 I servizi ¢ gh uffici operano sulla base della individuazione delle esigenze dei cittadini,
adeguando costanfemente la propria azione amministrativa ed i servizi offerti, verificandone la
rispondenza ai bisogn € |'economiciti.

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengona fissati per il miglior scddisfachments delle
esigenze dei cittadini.

Articolo 76
Regolamento degli uffici e servizi
1. 1 Comune attraverso il regolamento di organizzazione stabilisce le norme generali per
I'organizzazione ed (I Mmzienamento degh ufflel ¢, In particolare, le auribuzione ¢ le

RO e
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responsabilith di clascuna strftura organizzativa, i rapporti reciproci (ra ulfici e servizi o 4
guesti, il direttore e gli organi amministrativi.

1 regolamenti si wniformano al principio secondo cui agli organi di governo & atftribuita 1a |
funzione politica di indirizzo e di controllo, intesa come patesta di stabilire in piena autonomiy
chiettivi e finalith dell’azrione amministrativa in ciasam settore e di verificarne §] |
conseguimento; al direttore ed ai funzionari responsabili speita, ai fini del perseguimento degli |
obiettivi assegnati, il compito di definire, congruamente con i fini istituzionali, gli obiettivi pin
operalivi e la gestione amministrativa, tecnica e contabile secondo i principi di professionalita
e responsabilita

L’organizzazione del Comune si articala in inita operative che sono aggregate, secondo criteri
di omogencita, in strutture progressivamente pil ampie, come disposto dall’apposito
Regalamento anche mediante il ricorso a strutture trasversali o di staff intersettoriali.

I1 Comune recepisce ed applica ghi accordi colletiivi nazionali approvati nelle forme di legzge ¢
tutela la libera organizzazione sindacale dei dipendenti stipulande con le rappresenianze
sindacali gli accordi collettivi decentrati ai sensi delle norme di legge e contrattuali in vigore.

Articoln 76/bis
Diritli e doveri dei dipendenti

. I dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organici e ordinali secondo calegorie in conformitd

‘-alla. disciplina generile Sulle stato giuridico ed il trattamento ecanomico del personale stabilito
“dalla <legge’ e dagli ‘accordi collettivi nazionali, svntgnnu la pruprin ﬂﬁviti nl servi'dﬁ (v

- nelPinleresse dei cittadini AL

Ogni dipendente comunale & tenuto ad assolvere con mrrettena ¢ tempestwﬂﬁ ag].l mn:hi di I

vrcompetenza’ dei relativi ufTici e servizi e, nel rispetto delle compeétenze deéi rispettivi ruoli, aJ

raggiungers gli obiettivi assegnati. Egli & altresi direttamenie responsabile verso il diretiore, il |
responsabile doghi uwfici o dei servizi ¢ 'amministrazione degli ‘atli compinli & dm risultati
conseguiti nell’esercizio delle proprie lunriani

Il Regolamento. Organico determina le condizioni e le mndnllm con le quah il Cummeg
promuove 'aggiormamento e I'elevazione professionale del personale, assicura condizioni di
lavoro idonee a preservame la salute ¢ |"integritd psicofisica e garantisce pleno ed cffem\ru
esercizio della liberta e dei diritti sindacali, '
L’approvazioné dei ruoli dei tributi ¢ dei canoni nonché In mpuhnme in r:appre.sentnmn
deil’Ente, dei contratti gia appravati compete al personale responsabile delle singole aree e dei
diversi servizi, nel rispetta delle direttive impartite dal Sindace, dal direttore e dagli argani
collegiali. !
Il personale di cui al precedente comma provvede altresl al rilascio delle auforizzazioni®
commerviali, di polinia amministrativa, nonché delle autonzzanoni, delle concessioni edilizie |
ed alla pronuncia delle ardinanze di natura non contingibile ed urgente.

Il Regolamento dl organlrzzazione individua forme e modalitd dl gestione della lecnostrutiura
comunale.

SEZIONE II»

Personale Direttivo

Articola 77
Direttore generale
B Sindscs, praviz delibers dollz Ghite copmmdle, nud nostinave ) Direttare Cenerale, al di
fuori della dolazione organica e con un conirailto a fempe determinalo, secondo i criteri

stabiliti dal Regolamento dl Organtzzazione, dopa aver stipulata apposita convenzione tra |
eommuni o cui popelacioni assommnie raggiungono i 15.000 abitanti.

\
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2. In tal caso il Direttore Generale dovrd provvedere alla gesti
servizi tra i comuni interessati.

Articolo 78 3
Compiti del direltore generale

1. Il Diretlore Generale provvede ad afluare gli indirizri ¢ gli obiettivi stabiliti dagli organi di
governo dell’Ente secondo le direttive che, a tale rignardao, gli impartir il Sindaco.

2. Tl Direttore Generale sovrainfende alle geslioni dell’Ente perseguendo livelli ottimali di
efficacia ¢ di efficienza tra | Responsabili di Servizio che allo stesso tempo rispondono
nell’esercizio delle finzioni loro assegnalte.

3. La durata e la revoca dell'incarico saranno regolate dall’apposita convenzione stipulata tra i
Comuni, nel rispetta di quanto previsto dalla legge in materia.

4. Quando non risulta stipulata la convenzione per il servizio di Direziene Generale, le relative
Minzioni possono essere conferite dal Sindaco al Segretario Comunale, sentita la Giunta
comunale.

Articole 78/bis
Funzioni del direltore generale
[1 Direttore Generale predispone la proposia di piano esecutivo di gestione ¢ del piano dettagliato
degli obiettivi previsto dalle norme della contabilita, sulla base degli indirizzi forniti dal Sindaco e
dalla giunta comunale.
Egli in particolare esercita l¢ seguenti funzioni: et
a) predispone, sulla base delle direttive stabllite dal Sindaco, rngrnmmj nrgnru:l.umri 0 di aﬂna;igne,
relazioni o studi particolari; : 5
b) urgnnim e dirige il personale, coerentemente con pli indirizzi fun:iuun“ shhiliﬂ dal Sﬁldum
dalla Giunta; R
“¢) verifica PefMcacia e l’aﬂ'mm:a dellattivita deghi ufficl e del personale ad essi prnpnstu. . v
d) prﬁm“pﬁ i pmed.'[menti disciplinari nei confronii dei responsabili dn;-,\ll uffici e dei mni::l ed
adolta le sanzioni sulla base di quanto prescrive il regolamento, in armonia con le previsioni d:ﬂ
l:ﬂﬂ-tl"l“l Eﬂ“elﬁﬂ d.cl llwru

[

s-enn‘w, ¢,

[) emana gli atti di esecuzioni delle deliberazioni non demandati alla competenza del Sindaco o dei
responsabili dei servizi; -
) gestisce | processi di mobilita intersettoriali del personale; .

h) riesamina anonualmente, sentiti i respansabili dei seftori, 'asselto organizzative dell’enie e la
distribuzione dell’organico efTetiivo, proponendo alla Giunla ed al Sindaco evenfuali provvedimenti
in merito;

i} promuove | provvedimenti ed adotta, in via surrogatoria, gli atti di competenza dei responsabili dei
servizi nei casi in cui essi siano temporancamente assenti, previa istrutioria curata dal servizio
competente;

Articole 79
Responsabili degli uffici e dei servizi

1. I responsabili degli uffici e dei servizi sono individuati nel regolamento di organizzazione e nel
regelamento arganico del persanale. _

2. I responsabili provvedono ad organiyzare gli uffici ed i servizi ad essi assegnati in base alle
indicazioni ricevate dal Diretfore Generale s¢e nominata, ovvera dal Segretario e secondo le
dircitive impartitc dal Sindaco ¢ dalla Giunta Comunale.

3. Essi nell’ambito delle competenze loro assegnate provvedono a gestire "attivitd dell’Ente e ad
attuare gli indirizzi ed a raggiungere gli obieftivi indicati dal Direllore, se nominato, dal

Sindaco e dalla Gilunta. In assenza di personale al qusale, al sensi degll accordl collettivi
AUNE 3
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nazionali, possano essere attribuite le fimzioni di cui 3l comma 2 dell’art, 107 del D, Legvo
18.08.2000,n. 267, le stesse verranno conferite al Segretario Connmale.

4. Per la copertura dei posti di responsabili degli uffici e dei servizi, i Comune pud ricorrere alla
stipula di contralfi a tempo delerminato di diritto privato.Le modalita ed i limiti di tale ricorso
song stabilite dall’ordinamento degli uffici e servizi.

Articolo 79/bis
Funzioni dei responsabili degli ufTici e serviz
1.1 Responsabili degli uffici e dei servizi stipulano in rappresentanza dell’Ente i contratti, approvano i
ruocll dei tribuil e dei canoni, gestiscono le procedure dl appalio e di concorso e provvedono agli attl di
gestione finanziaria, ivi compreso "assunzione dell’impegna di spesa.
2.Essi provvedono altresi al rilascio delle smtorizzazioni o concessioni e svolgono inoltre le seguenti
funrioni :
a)presiedono le commissioni di gare e di concorso, assumono le responsabilita dei relativi
procedimenti @ propongono alla Giunta la tleslgnmnnr: liHH altri membri,
b) rilascianoe le attestazioni e le certificazioni;
c) emeltono le comunicazioni, i verbali, le diffide ¢ ogni atto costituente manifestazione di gindizio e di
COnasSCenzs;
d) provvedono alle autenticazione ed alle legalizzazioni;
&) prommciang le ordinanze di demolizioni dei manufatti abusivi e ne curano Pesecuzione;
1) emettono- le ordinanze di ingiunzione di pagamento di sanzioni amministrative ¢ dispongono
_ "applicazione delle sanzioni accessorie nell’ambito delle direltive impartite dal Sindacu;
g) pronunciano le altre-ordinanze previste da norme di legge o di regolamento ad eccezione di quelle
di cui all’art. 54 del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267,
-h)y promuavona. i procedimenti disciplinari nei conflronti del personale ad essi soltoposto ed adottano
.~ le:sanzioni nei limifi e con le procedure previsie dalla legge ¢ dal regolamento;
.. i) provvedono a dare prunta esecuzione alle deliberazioni della Giunta ¢ del Consialio ¢d alle direttive
impartite dal Sindaco e dal Direftore;
i) formiscono al Direftore nei termini di cui a2l regolamento di contabilitd pli elementi per la
predisposizione della proposta di piano esecative di gestione;
k) autorizzane le prestazioni di lavore straordinaria, le ferie, i recuperi le missioni del personale
dipendente secondo le direttive impartite dal direttore e dal Sindaco,
[} concedono le licenze agli obiettori di coscienza in servizio presso il Comune;
m) rispondonoe, nei confronti del Diretiore generale, del mancato raggiungimento degli obiettivi lora

assegnatl

3.1 respansabili degli uffici e dei servizi possono delegare le funzioni che precedono al personale ad |

essi soltoposto, pur rimanendo completamente responsabili del regolare adempimento dei compiti
loro assegnati.
4.11 Sindaco pud delegare ai responsabili degli ufTici e del servizd ulteriori funroni non previste dallo
statuto e dai regolamenti, impartendo contestualmente le necessare diretiive per il lora corretfo
espletamenta.

Articolo B0

Incarichi dirigenziali ,di alta specializzazicne e di personale di categoria D
1. La Giunta Comunale, nelle forme, con i limiti ¢ l¢ modalith previste dalla legge, ¢ dal

regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei serviri, pud deliberare &l di loori della”
dotazione organica I'assunzione con contratto a tempo determinato di diritto pubblico o,

eccezionalmente ¢ con deliberazione motivata, di diritto privato di perscnale dirigenziale, di,

alta specializzazione o di categaria D, nel caso in cui tra i dipendenti dell’Ente non siano
.- present] analoghe professionalita,

|
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2. La Giunta Comunale nel caso di vacanza del posto o per aliri gravi motivi pub assegnare, nelle

forme e con le modalitd previste dal regolamento, la titolaritd di uffici e servizi a personale
assunto con contratto a tempo delerminato.

I contratti a tempo determinalo non possono essere trasformati a fempo indelerminato, salvo
che non lo consentono appesite norme di legge.

Articolo 81
Collaborazioni esterne
Il regolamento pud prevedere collabarazioni esterne, ad alto contenuto di professionalita, can
rapporto di lavoro aulonomo per obicttivi determinati e con convenzioni a termine.
Le norme regolamentari per il conferimento degli incarichi di collaborazione a soggetti
estranei all’amministrazione devono stabilire la durata, che non potra essere superiore alla
durata del programma, ed i criteri per la determinazione del relative trattamenio economica.

Articala ﬂ‘.lrfhis
UfTicio di indirizzo e di controllo

LIl regolamento pud prevedere la costifuzione di uffici posti alle diretie dipendenze del Sindaco, della
gimta Comunale o degli Assessori, per 'esercizio delle funzioni di indirizzo ¢ di controlle lore
attribuite dalla legse, costituiti da d:lpmdmh dell’Ente o da collaboratori assunti a tempa
determinato purché I’Ente non sia dlss&s[htn e/o non varsl nelle situa:dnn.l ﬂrutmrnle dnﬂdtnm.-. di cul
nll’:anIﬁdnlDLgﬁiﬂMﬂ! : 0% pas He F g
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SEZIONE/TIT

1l Segretirio Comunale

i Articolo 82

- Segretario Comunale
n Segrﬂano Comunale ¢ nominato da.‘l Sindaco, da cui dipende ﬁnmnn:lmm!n ed ¢ scuhu
nell’apposita albo.
11 Consiglio Connmale pud approvare la stipulazione di convenzioni con altri comumi per la
geslione consortile dell’ufTicio del Segretario Comunale.
Lo stato giuridico ed il truttamento economico del Segretaria Comumale sano stabiliti dalla
legee e dalla cantrattazione collettiva.
Il Segreflaric Comunale presta consulenza giuridica agli organi del Comume, ai singoli
Consiglieri ed agli uffici.

Articolo 82/bis

Funzioni del segretario comunale
1] Segretario Comunale partecipa alle riunioni di Giunta e del Consiglio e ne redige | vrbali che
sottoscrive insieme al Sindaco.
I1 Segretario Comunale pué partecipare a commissioni di studio & di lavoro inferne all’Ente e,
con 1'autorizzazione del Sindace, a quelle esterme; egli, su richiesta, formula | pareri ed
esprime valutaxioni di ordine tecnice — giuridico al Canciglia, alla Ginnta, al Sindaca, agli
Assessar], al singall Cansiglieri ed al responsabill degll ufTicl e servizl
Il Sepretario comunale riceve dai Consiglieri le richicste di trasmissione delle deliberazioni
della Giunta socggette 2 contrnlla eventuale del difensore civics,
Egli presiede ufficio comunale per le elezioni in occasione delle consultazioni popolari ¢ dei
referendum e riceve, le dimissionl del Sindaco, degll Assessori o del Comlgued mnche le
proposto di revoea © la mozione di lducia. .
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- ario Comunale roga i contratti del Comune, nei quali I'Ente & parte, quando non sia

necessaria 'assistenza di un nolaio, ed autentica le scritture private ¢ gli alti unilaterali
nell’interesse dell’Ente, ed esercita infine ogni altra funzione attribuitaghi dallo Statuto o ihl

Regalamento conferitagli dal Sindaca.

Articolo 83
Vicesegretario comunale

1.La dotazione organica del personale potrd prevedere un Vice Segretario Comunale individuandolo
in uno dei funzionari apicali dell’Ente in possesso di laurea. 1l Vice Segretario Comunale collabora
con {l Segretario nello svolgimento delle sue fimrioni organizzative e lo sostituisce in caso di assenza o

impedimento.

SEZIONE 1V

La Responsabilita

Articolo 84
Responsabilita verso il Comune
Gli ammmistralon ed 1 dipendenti comunali sono temuti a risareire al Comune 1 danni derivanti da
violaziom di obblight chi servizio,

Il Sindaco, il' Segrelamo Comunale, 11 responsabile del servizio che wvengano a ecOnoscenza,

diretlamente od in séguito a rapporto cui sono tenuli gli organi inferior, di fath che diano luogo a
responsabilitd ai sensi del primo comma, devono fame denuncia al Procuratore della Corte dei Conti,

.
o ENE

indicando tulti gl elementi raccolti per "accertamento della responsabilitd e la determinazione dei |

danni.
Qualora 1l falio dannoso sia imputabile al Segretano Comunale o ad un responsabile di servizio la
denuncia ¢ fatia a cura del Sindaco.

Articolo 84/bis

Responsabilita verso terzi
Gli amministrators, il Segretano, il Diretlore ed 1 dipendenti comumali che, nsll’esercizio delle
funzom loro conferite dalle leggi ¢ dai regolamenti, cagionino ad altri, per dolo o colpa grave, un
danno ingiusto sono personalmente obbligati a risarcirlo.
Ove il Comume abbia comisposto a terzi "ammontare del danno cagionato dall’amministratore, dal
Segretario o dal dipendente si rivale agendo contro quesii ultimi a norma del precedente
articolo.
La responsabilitd personale dell'amministratore, del Segretario, del Direttore o del dipendente
che abbia violato dirifti o interessi legittimi di terzi sussiste sia nel casa di adozione di atti o di
compimento di operazioni, che nel caso di omissioni o nel ritardo Inglustificato ¢l atl od
operazdon al cui compimento I"amminisiratore od il dipendente siano abbligati per legge o per
regolamento.
Qualora la violazione del diritto o dell’interesse legittimo sia derivata da atti od opernzioni di
organi collegiali del Comune, sono responsabili, in solido, il Presidente ed i membri del eollegio che
abbiano partecipato all’atto od operazione. La responsabilitd & esclusa per coloro che abbiano fatto
constatare nel verbale il proprio dissenso.

Artficolo 84/ter
Responsabilita dei contabili

1.1 tesonere ed ogm altro coniabile che abbia mnneggm di denaro del Comune o sia inearicato deﬂa
gestione dei beni comunali, nonehé chiunque si ingerisca, senza legale autorizzazione, nel maneggio del
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» denaro del Comune deve rendere il conto della gestione ed ¢ soggetto alle
l , norme di legge ¢ di regolamento.

TToOLO V1
ORDINAMENTO FINANZIARIO

Articolo 85
Ordinamento finanza e contabilita

1. L’ordinamento della finanza del Comune & riservato alla legge e, nei limiti da essa
previsti, al regolamento.

2. Nell’ambito della finanza pubblica il Comune ¢ titolare di autonomia finanziaria fondata su
certezza di risorse proprie e trasferite.

3. 1 Comune, in conformita delle leggi vigenti in materia, & altresi tilolare di potestd
impositiva avtonoma nel campo delle imposte, tﬂsso, ¢ delle fariffe ed ha un propno

demanio e palrimomo.
Articolo 86
Anivita finanziaria del Comune
1L attivita finanziaria del Comune ¢ costituita da: N e
) imposte proprie; b Bopars

| b) addizionali e compartmpnmuna ud imposte erariali e regionali;
c)tasse e dintti per servizi pubblici;

d) tmsfmmu eranali,

e) trasferimenti regionali;

t)nltree:;l:min proprie anche di natura patrimoniale;

g)nsorse per investimenti;

hjaltre entrate stabilite per legge o regalamento.
2.1 trasferimenti erariali debbono garantire i servizi pubblici comunali indispensabili; le entrate
fiscali finanziano i servizi pubblici ntmuhnamésanperluwﬂuppodzunmmuntiadmmglmla
contribuzione erariale per la erogazione dei serviz pubblici mdtspeambﬂ:.
3.Nell’ambito delle facolti concesse dalla legge il Comune istituisce, sopprime e regolamenta, con
deliberazione consiliare, imposte, tasse e tanffe, adegvando queste ultime con opportune
differenziazioni, e per quanto possibile, al costo dei relativi servizi.
’ 4.11 Comune applica le imposte tenendo conto della capacita contributiva dei soggetii passivi secondo i

principi di progressivita stabiliti dalla costituzione ed applica le tariffe in modo da privilegiare le

calegorie pid deboli della popolazione.

Articolo 87
Amministrazione dei Berii Comunali

1. 1l Sindaco dispone la compilazione dcll'lm'thhnn dei beni demaniali e patrimoniali del
Camune da rivedersi, nrmu.ulmunfa ed ¢ rmi[innsnhﬂn, unitamente al segretario ed al
ragioniere del Comune dell'mtlaun dcll‘invmhnn, delle successive aggiunte ¢ modificazioni
addhmuwnﬂmeddﬂtnh,llh.mﬂa mnlﬁunrrhﬁwall.,h-jmm

2. 1 beni patrimonial cunlmll'mnﬂlﬂlmu in m%rllelmn destinati a imzloni soctall al sensi
del titolo secondo del presente #ﬂuhf&md! regola, essere dali in affitio; | benl demaniali
POSSONO essere mmlmumgﬂnmfﬁcmtﬂnﬁ’a& delerminata dalla Ginnia Comunale,

3. Le somme provenienti dall’aliena _'_'deibcnl,dlhaﬂh,dommmgmmmd: iti

0, comungue, da mspiuda[nwaﬁﬁi_a
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Articolo 88

Contabilith comunale: il bilancio
L’ordinamento contabile del Comune ¢ riservato alla legge dello Stalo e, nei limiti da
questa fissati, al regolamento di coniabiliti
La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al Bilancio annuvale di previsione
redatto in termini di competenza, deliberato dal Consiglio Comunale entro il 31 Dicembre,
per ’anno successivo, osservando i principi della universalitd, unita, annunalita, veridicita,
pubblicith, dell’integritd e del parepgio economico ¢ finanziario.
ﬂbdmmoeghall&gahpmsmthdwmn mmradammmndndnmmmﬂmnhlethmper
;nﬂg;mmmi, servizi ed interventi.
Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devono contenere il vista di regolarita contabile
attestante la relativa copertura finanziata da parte del respousabile del servizio finanziano,
L’apposizione del visto rende esecutivo 1’atto adottato.

Articolo 88 bis
Mancata approvazione del bilancio nei termini — Commissarigmento.
1. Qualora nei termini fissati dal D.Lvo. 267/2000 non sia state predisposte dalla Giunta
vdo schema di bilancio di previsione e, comungue, il consiglio non abbia approvato nei
termini di legge lo schema predetio, predisposto dalla giunta, si procede al
commssarigmento come Segitie

2. Il segretario comunale aitesta con propria pota, da comunicare al Sindaco, e al

presidente del consiglio che sono Irascorsi | termini di cui sopra e che vccorre
procedere al comumissariamento.

3. Nl Sinduco, ricevuta la comunicazione di cui al precedente comma, conveca entro 48
ore lavorarive la giunta comunale, per nominare il commissario per la predisposizione
dello schema e per Uapprovazione del bilancio, nell’ipotesi di cui all’art I41, comma
2, del D.Ivo. 2672000, scegliendp tra il difensore civico comunale il difensore civico
Pprovinciale, i sepretari comunali o dirigenti o funzionari amministrativi in quiescenza,
avvocati 0 commercialisti di mmpmwm*a competenza in campo amministrativo e degli
enli locali in particolare, revisori dei conti che abbiano svolio almeno un incarico
triennale completo presso enti locali, . docenti universitari delle materie di diritto
arrministrative o degli enti locali, segretfari provinciali o dirigenti mmministrativi di
ammuinisiregone pubbliche non comunaeli di comprovata esperienza e competenzo nel
diritto amministrativo e degli enti locall. Qualora Pincarico sia conferito a dipendenti
di amministrazioni pubblicke, se remunerato, si applicano le disposizioni in materia di
autorizzarione allo svolgimento di incarichi di cud all’art. 53 del D.Ivo. 1652001 e o
contratti collettivi di lavore.

4. Quualora il Sindaco non provveda a convocare la giunta nei termini di cui sepra, o la
Zinnle non provveda o nominare il comissario, il segretaric comunale informa
dell’accaduto il prefetto, perché provveda a nominare il commissario,

5. Il commissario, nel caso che la giunda non abbia formulato lo schema di biluncio di
previsione nei termini, lo predispone d'ufficio entro dieci giorni dalla nomine.

6. Una volta adotiato Io schema di bilancio, il conunissario nel successivi cinque giorni
invia a ciascun consigliere, con letlern notificata in forma umminisirativa, Pavviso di
convocazione della seduta, con I'avvertenza che i consiglieri possone accedere alla
documentazione depositata presse la segreteria, assegnande un lermine non superiore
a 24 giorni per U'approvazione del biluncio, Non si upplicano i termini previsid dal
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regolamento sul funzionamento del consiglio e dal regolamento di comtabilitd per
I'approvazione del bilancio di previsione secondp le procedure ordinarie,

7. Qualora il consigo non approvi il bilancio entro il termine assegnato dol
commissario questo provvede direftamenie eniro le successive 48 ore lavorative ad
approvare il bilancio medesimo, informando contestualmente dell’avvenuto il prefetto,
perché awii la procedura di scioglimento del consiglio, ai sensi dell’art. 141, comma 2,
ded D Lyvo. 26772001,

Articolo 89
Rendiconto della gestione
1. 1fatti gestionali sono rlevati mediante contabilitd finanziaria ed economica e dimostrali nel
rendiconto  comprendente il eontn del bilancio, il confe economico ed il eonto del
patnmonio.
2. 1l conto consuntivo & delibemuio dal Consigho Comunale entro il 30 giugno dell’anno
SUCCESSIVO. 3
3. La Giunta comunale allega al rendiconto una felazione illusirativa con cul esprmune le
vahitazioni di efficacia dell’azione condotta sulla base dei nsullah conseguili in rapporto ai
programmi ed al costi sostenufi, nonché la relamone del collegio den revisom di cui
all’art 91. i ok o8 _
d Articalo 20
o Attivité contrattuali. . X
1. Agli ;ippall:l dei lavtm, alle fomniture di beni e servizi, alle vendite, ngl: m:qmm a titolo
oneroso; alle, permute, alle locazioni, il Comune, per il persagmmeﬂm dei suoi fimi istituzionals,
provvede mediante contratti,
2.La stipulazione dei contratti deve essere pmceduta dnllu determinazione del raspnnsab:le
del procedimento di spesa. -
3.La determinazione deve indicare:
a) 1l fine-che con il contratio s1 intende perseguire; -
b) Poggetto del contratto; la sua forma e le clausole rtenule essenzialiy
¢) le modalita:di scella del contraenle ammesse dalle disposizioni vigenti in matena di contratti
dello Stato e le ragion che ne sono alla base;
d) 1 cniteni che saranno vineolati per "esecnzione depli appalti dei lavori.
4.T1 Segretario conmmale roga nell’esclusivo interesse del Comune i contrath di cui al comma 1,
compalibilmente con I'eventuale esercizio delle funzioni di cui all'art, 79, comma 3.

Articolo 91

Revisione Econamica — Finanziaria
1. Il Consiglio Comunale elegge, con voto limilalo a due componenti, il eollegio dei revison
composto di tre membri scelti in conformita dell’art. 234 del D. Leg.vo 18.08.2000,n. 267.
I revison durano in carca fre aum e sono neleggibili una volta sola; sono revocabili per
inadempienza e quando ncorrono gravi mofii  che influiscono nepativamente
sull’egpletamento del loro incarico e sul regolare unzionamento del collegio.
3. 1 collegio dei revisori collabora, con il Consiglio Comunale nella sua funzione di controllo
e di indirizzo, eservita la vigilanza sulla regolantd contabile e finanziaria della geshions
dell'Ente ed altesta la comispondenza del rendiconto alle nsultanze della gestione, redigendo
apposita relazione che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del rendiconto del
bilancio.
A tal fine i revisori hanno diritto di accesso agli ath e documenti dell’Ente.

5. Nella relazione di cui al comma 3 il collegio dei revisori esprime rilievi e proposts ten
comscguire una migliore cfficienza, produthviia cd ceonomicita della gestione.
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6. 1 revisori,| ove nscontrino gravi irregolaritA nella gestione dell'Enle, ne riferiscono . |
immediatamente al Consiglio, 1
7. L’organo di revisione risponde della veritd delle sue attestazioni ¢ adempie ai doveri con la
diligenza del mandatario e del buon padre di famiglia.
8. All'Organo di revisione possono essere affidate le ulteriori funzioni relative al controllo di -
gestione nonché alla parfecipazione al nucleo di valutazione dei responsabili degli uffici e de;
servizi di cui all’art.20 del D.Lgs. 3 febbraio 1993 n®29.

Articolo 92
Denuncie per fatti di gestione da parte di consiglieri
I. Ogni consigliere pud denunciare al collepio dei revisori faiti afferenti alla gestione
dell’Ente, che ritenga censurabili, ed esso ne temrd conto e ne riferinl in sede di relazione
periodica la consiglio.
2. Quando la denuncia provenga da un terzo dei consiglien, il Collegio deve provvedere subito
ad eseguire i necessari accertamenti e riferire al consiplio motivando eventuali ritardi.

Articolo 93
Tesoreria

I, 1l Comune ha un servizio di Tesoreria che comprende: ,
#) la riscossione di e le entrate, di perlinenzas comuuale, versate dai debitord in baau

~4 ad ordini di incasso e liste di earico e dal concessionario del servizio di niscossione
dei tributi; .
b) ‘la riscossione di qualsiasi altra somma spettante di cui il tesoriere & fenuto a dare
comunicazione all’Ente entro 7 giomi.
c) il pagamento delle spese ordinate medianle mandat di pagamento nei limiti degli
stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa disponibili; |
d) 1l pagamento anche in mancanza dei relalivi mandati, delle rate di ammortamento di
© mutui, dei contributi previdenziali e delle altre somme stabilite dalla legge.
2. I rapporti del Comune con il tesoriere sono regolati dalla legge e dal regolamento di
contabilita di cui al D, Leg.ve 267/2000, nonché da apposita convenzione.

Articolo 94
Controllo economico della gestione

L. 1 responsabili degli uffici e dei servizi possono essere chiamati ad eseguire operazioni di
controllo economico-finanziario per verificare la rispondenza della gestione dei fondi lore
assegnati dal bilancio agli obiettivi fssati dalla giunta e dal consiglia.

2. Delle operazioni eseguite e delle risultanze i predetti responsabili fanno constatare i un
verbale che, insieme con le proprie osservazioni e rilievi, rimettono all’assessore del rmo;
questi ne riferisce alla Giunta per gli eventusli provvedimenti di competenza, da
adottarsi sentite il collegio dei revisori.

TIMOLO ViT
RAPFPORTI CON ALTRI ENTT

Articolo 95 *le
Partecipazione alla programmazione
1. 1 Comunpe partecipa alla programmazione economica, temiloriale ed ambientale della
Regione; formula ai fini della programmazicne predetia proposte che saranno mecolte e
coordinate dalla Provineia
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2. 11 Comune nello svolgimento delle attivild programmalona di sua compelenza s attiene agh
indirizzi generali di assetto del territorio ed alle procedure dettate dalla legge regionale.

3. La compatibilit degli shmnmhdlplnmﬁunmetcmmhpmdupmhdalCmmperla
previsioni del piano femtoriale di coordinamento & accm-tatudaliapmvium.

rrroLo v
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE

Articolo 96
Modificazioni e abrogazioni dello Statuto

1. Le modificazioni soppressive, aggiuntive e sostitutive & "abrogazione tolale o parziale dello
Statuto, sono deliberate dal Consiglio Camunale con la procedura di cui all’art 6, comma 4,
del D. Leg.vo 18.08.2000, n. 267.

2. La proposta di deliberazione di abrogazione totale dello Statuto deve essere accompagnata
dalla proposta di deliberazione di un nuovo Statuto'in sostituzione di quello precedente,

3. L’approvazione della deliberazione di abrogazione totale dello Siatuto mmparta
I"approvazione del nuovo.

4. Neammmnhmpuhmmmol’ahmmwﬂ totale o parziale, dello Statuto pud
mmpmaa,ummhmmahﬂﬁmmdaﬂ'mmmduﬂoﬁmmm 3 _
dell™ultima- mnchﬁ:a,‘ 'ﬁttu* s:hq- quanto pﬁ'ii'.*-tn dall'art. I t.umm.l -2, &uI PmiﬂﬁF o i
statudn, - "7 i ORGSRy O VTN

5. Un mmmmomnmmmpmmmmcme,mumam
nnnovata ml mrmduﬂa dmtammnudnlﬂmmghom
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: JArrrcdrIaP?
' W Adoeziond dei Regolamenti
1. IlRpgulamm‘m inteno del Consiglio' Comunale ¢ modificato entro sei mesi dalla ‘datn i
entrata in vigore del Presente Statuto. - -
2. Gli altri regolamenti previsti dal presente Statuto, escluso quello di contabilita e di disciplina
dei contratii, sono delibérati o adeguati “entro lo stesso termine di 1 cui al comma primo. -
3. Sino all’enirata in vigore dei regolamenti di cui ai precedenti commm continvano ad
applicarsi le norme dei medesimi regolamenti vigenti compatibili col presents Statuto e
che non siano in contrasto con la legge.

Articolo 98
Entrata in vigore

1. 11 presente Statto, dopo l'espletamento del conlrollo da parte del competenle organo

regionale, & pubblicato nel bollettino ufficiale della Regione ed affisso all’Albo Pretorio

Comunale per 30 giomi consecutivi.
2. 1 Sindaco wmvia lo Statuto, mumito della certificazione delle avvenute pubblicazioni di cui al
precedente comma, al Ministero dell’Interno per essere inserito neolla mecolia utficiale degli
statuti.
11 presente Statuto entia in vigore decorsi 30 giornl dalla sua affissione all’Albo Pretorio.
Il Segretario del Comune appone in calce all'originale dello Statuto la dichisrazione
dell’entrata in vigore.
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